
PROVINCIA DI PIACENZA

Costo complessivo del personale con rapporto di lavoro non a tempo indeterminato

1° TRIMESTRE 2023
RETRIBUZIONE 

LORDA
IRAP

ALTRI ONERI A 

CARICO ENTE
TOTALE

Dirigente a tempo determinato

(art. 110 comma 1 D.Lgs 267/2000)*
€ 13.772,46 € 1.192,88 € 4.284,46 € 19.249,80

Collaboratore a tempo determinato (art.90 

D.Lgs 267/2000)
€ 6.248,01 € 541,54 € 1.956,43 € 8.745,98

TOTALE € 27.995,79

Importi comprensivi di arretrati stipendiali 2019-2021

* escluso dalla limitazione prevista per la spesa flessibile ex art. 16 c. 1 quarter L. 160/2016

    data cessazione 05/03/2023

2° TRIMESTRE 2023
RETRIBUZIONE 

LORDA
IRAP

ALTRI ONERI A 

CARICO ENTE
TOTALE

Collaboratore a tempo determinato (art.90 

D.Lgs 267/2000)
€ 7.108,60 € 613,38 € 2.138,09 € 9.860,07

TOTALE € 9.860,07

3° TRIMESTRE 2023
RETRIBUZIONE 

LORDA
IRAP

ALTRI ONERI A 

CARICO ENTE
TOTALE

Collaboratore a tempo determinato (art.90 

D.Lgs 267/2000)
€ 5.485,08 € 475,37 € 1.715,93 € 7.676,38

TOTALE € 7.676,38

4° TRIMESTRE 2023
RETRIBUZIONE 

LORDA
IRAP

ALTRI ONERI A 

CARICO ENTE
TOTALE

Collaboratore a tempo determinato (art.90 

D.Lgs 267/2000) 
€ 7.267,63 € 629,93 € 2.276,20 € 10.173,77

Incarico di alta specializzazione ex art.110, 

comma 2 D.Lgs 267/2000 (*)
€ 6.379,64 € 542,27 € 1.960,95 € 8.882,86

TOTALE € 19.056,63

(*) data assunzione 01/11/2023


