
PROVINCIA DI PIACENZA

  Ufficio di staff Bilancio, Patrimonio e Acquisti

*********

DETERMINAZIONE

Proposta n. 1648/2023 

Determ. n. 1436 del 27/10/2023 

Oggetto: INCARICO DI ELEVATA QUALIFICAZIONE CON RESPONSABILITÀ DI DIREZIONE DI 
UNITÀ ORGANIZZATIVA "PROVVEDITORATO E PATRIMONIO". CONFERIMENTO. .

LA DIRIGENTE

Richiamati:

• la Delibera n. 47 del 21/12/2022, con la quale il Consiglio Provinciale ha approvato il 

Documento  Unico  di  Programmazione  2023-2025  e  successive  modifiche  e 

integrazioni;

• la Delibera n. 48 del 21/12/2022, con la quale il Consiglio Provinciale ha approvato il 

Bilancio di Previsione 2023-2025 e successive modifiche e integrazioni;

• il Provvedimento del Presidente n. 160 del 28/12/2023, ad oggetto “Piano Esecutivo 

di Gestione (P.E.G.) 2023-2025. Approvazione”, con il quale sono stati assegnati a 

ciascuna struttura gli obiettivi e le attività e affidate le relative necessarie risorse 

finanziarie e umane e successive modifiche e integrazioni;

• il Provvedimento del Presidente n. 10 del 31/01/2023 ad oggetto “Piano Integrato 

di Attività e Organizzazione (PIAO) Triennio 2023-2024-2025. Approvazione” come 

da ultimo aggiornato con PP 93/2023; 

• il  D.P. n. 6 del 06/03/2023 come aggiornato con DP n. 7 del 06/03/2023, con il 
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quale la sottoscritta è stata individuata quale dirigente dell’Ufficio di Staff “Bilancio, 

Patrimonio,  Acquisti”  con  funzioni  ad  interim  in  materia  di  “Istruzione  e 

Formazione”; 

Vista  la Determinazione Dirigenziale n. 1366 del  18/10/2023, ad oggetto “Posizioni di 

lavoro di elevata responsabilità con elevata autonomia decisionale, costituenti oggetto di 

incarico  di  Elevata  Qualificazione  ex  art.16,  comma  2  del  CCNL  del  16/11/2022. 

Individuazione e pesatura.”;

Evidenziato  che il Regolamento di Organizzazione, all'art. 31, 5° comma, riconduce ai 

dirigenti  della  struttura  in  cui  la  posizione  di  Elevata  Qualificazione  è  collocata,  il 

conferimento dell'incarico, previa attivazione di un Avviso destinato al personale dell’area 

dei Funzionari e delle EQ e valutazione delle istanze pervenute, sulla base dei criteri pure 

fissati dal Regolamento di Organizzazione;

Dato  atto  che la procedura di consultazione è stata attivata dal Direttore Generale con 

Avviso prot. n. 32733 del 19/10/2023, rivolto a tutti i dipendenti provinciali appartenenti 

all’area dei Funzionari e delle EQ, che ha fissato la scadenza per la presentazione delle 

istanze di assunzione della titolarità in parola al 25/10/2023;

Considerato  che,  essendo  attualmente  decorso  tale  termine,  sussistono  ora  tutte  le 

condizioni per procedere al conferimento;

Evidenziato che fra le posizioni di lavoro di elevata responsabilità con elevata autonomia 

decisionale, costituenti oggetto di incarico di Elevata Qualificazione ex art.16, comma 2 del 

CCNL del 16/11/2022 individuate è compresa l’EQ con responsabilità di direzione dell’unità 

organizzativa “Provveditorato e Patrimonio”, collocata presso questo Ufficio di Staff;

Dato  atto  che, in esito alla procedura consultiva attivata, con riferimento a tale EQ, è 

pervenuta n. 1 istanza,  regolarmente  corredata  da curriculum (agli atti),  da dipendente 

appartenente all’area dei Funzionari e delle EQ;
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Considerata la natura e le caratteristiche dei programmi da realizzare desumibili dal DUP 

e gli obiettivi assegnati con il PEG ed il PIAO vigenti;

Atteso  che  i  criteri  di  valutazione  delle  istanze  pervenute  sono  così  individuati  dal 

Regolamento di Organizzazione (art. 31, comma 4):

• requisiti culturali posseduti, 

• attitudini e competenze dimostrate, 

• requisiti professionali ed esperienza acquisiti; 

Considerato,  esaminata  la  candidatura  pervenuta,  che il  dott.  Andrea  Tedaldi  – 

Istruttore Direttivo Amministrativo – area dei Funzionari e delle EQ risulta in possesso di 

adeguati  requisiti  culturali,  professionali  nonché  di  solida  esperienza  acquisita 

nell’espletamento  di  procedure  di  affidamento  di  servizi  e  forniture  nell’ambito  di  enti 

pubblici, nonché, per diretta valutazione del sottoscritto, di altrettanto adeguate attitudini, 

competenze e propensioni, rispetto all’incarico da ricoprire;

Sentito il Direttore generale;

Visto l’Accordo sui criteri di ripartizione e utilizzo delle risorse del fondo 2023, sottoscritto 

dalle Delegazioni trattanti di parte datoriale e sindacale in data 08/06/2023;

Ritenuto pertanto  di  potersi  procedere  al  conferimento  dell’incarico  di  EQ  con 

responsabilità di direzione dell’unità organizzativa “Provveditorato e Patrimonio”;

Stabil ito, con espresso richiamo all'art. 31 del vigente Regolamento di Organizzazione, 

nonché  sulla  base  della  disponibilità  delle  risorse  decentrate,  come  risultanti  dalla 

Determinazione  Dirigenziale  n.  1366/2023  e  dal  richiamato  Accordo  sui  criteri  di 

ripartizione ed utilizzo delle risorse del fondo 2023, di conferire l'incarico di cui trattasi dal 

01/11/2023 al 31/10/2024;

Visti:

• la  vigente  disciplina  contrattuale  nazionale  e  decentrata  per  il  personale  del 

Determ. n. 1436 del 27/10/2023 pag. 3/13



Comparto Funzioni Locali e la relativa disciplina legislativa in materia; 

• il D.Lgs. n° 267/2000 “Testo unico delle leggi sull'ordinamento degli Enti Locali” e 

successive integrazioni e modifiche; 

• il D.Lgs. n° 165/2001 “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze 

delle Amministrazioni Pubbliche” e successive integrazioni e modifiche; 

• la  Legge  n°  190/2012  “Disposizioni  per  la  prevenzione  e  la  repressione  della 

corruzione e dell'illegalità nella Pubblica Amministrazione”; 

• la Legge 7 aprile 2014 n° 56 “Disposizioni sulle Città metropolitane, sulle Province, 

sulle unioni e fusioni di Comuni”, così come modificata con D.L. 24/04/2014 n° 66 e 

dal D.L. 24 giugno 2014, n° 90; 

• la Legge Regionale 30 luglio 2015, n° 13 “Riforma del sistema di governo regionale 

e locale e disposizioni su Città Metropolitana di Bologna, Province, Comuni e loro 

Unioni”; 

• la legge 29/12/2022 n. 197 “Bilancio di previsione dello Stato per l'anno finanziario 

2023 e bilancio pluriennale per il triennio 2023-2025”; 

• lo Statuto dell'Ente; 

• i vigenti: 

➢ Regolamento provinciale di Organizzazione;

➢ Regolamento provinciale di Contabilità;

DISPONE, 

per quanto indicato in narrativa e che qui si intende espressamente richiamato:

1. conferire al dott. Andrea Tedaldi - Istruttore Direttivo Amministrativo - Area dei 

Funzionari e delle EQ, la titolarità dell’incarico di EQ con responsabilità di direzione 

dell’unità organizzativa “Provveditorato e Patrimonio” il cui valore economico è di € 

11.400,00  ,  dal  1°  novembre  2023  al  31  ottobre  2024 ,  fatta  salva 

l’eventuale  proroga  -  dando  atto che  il  mancato  rinnovo  non  necessita  di 

motivazione  e  che  la  revoca  prima  della  scadenza  può  essere  disposta  con  le 

modalità e al  verificarsi  delle condizioni indicate al  comma 9 dell ’art.  31  

del vigente Regolamento di Organizzazione dell ’Ente; 

Determ. n. 1436 del 27/10/2023 pag. 4/13



2. individuare il dott. Andrea Tedaldi quale proprio sostituto ad ogni effetto per la 
firma degli atti, dei documenti e per ogni altra incombenza attinente i procedimenti 
in materia di Provveditorato e Patrimonio; 

3. disporre in capo al dott. Andrea Tedaldi l'assegnazione delle seguenti: 

• responsabilità procedimentali, funzioni connesse e relativi compiti:

- Acquisizione di servizi e forniture dell’Ente; 

- Consulenza  e  supporto  alle  strutture  dell’Ente  in  materia  di  affidamento 

diretto di lavori e di servizi;

- Coordinamento programmazione biennale servizi e forniture dell'Ente; 

- Gestione posizioni assicurative dell'Ente; 

- Gestione rapporti con il broker dell’Ente; 

- Gestione attività economali; 

- Tenuta inventario beni mobili; 

- Supporto  nella  programmazione  delle  alienazioni  e  valorizzazione  del 

patrimonio immobiliare;

- Gestione affitti passivi e attivi dell'Ente; 

- Programmazione  territoriale  dell'offerta  formativa  ed  educativa  e 

organizzazione della rete scolastica sul territorio; 

- Approvazione  piano  annuale  per  qualificazione  e  miglioramento  scuole 

dell'infanzia e gestione delle risorse; 

- Gestione  contributi  a  supporto  autonomia  scolastica,  per  gli  studenti  in 

situazione di handicap frequentanti la secondaria di secondo grado, a favore 

dei Comuni; 

- Approvazione piano triennale per il diritto allo studio; 

- Assegnazione  contributi  per  spese  di  funzionamento  delle  Istituzioni 

scolastiche secondarie di II grado; 

- Gestione del lavoro di pubblica utilità; 

- Consolidamento del rapporto di collaborazione con le istituzioni scolastiche 

sostenendo attività finalizzate all'orientamento scolastico e professionale; 

• la responsabilità gestionale dei seguenti Capitoli, per il raggiungimento delle attività 

e degli obiettivi ai medesimi ricondotti in sede di P.E.G.:
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E/U Capitolo Articolo Denominazione
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E 1390 0
AFFITTI REALI DI FABBRICATI E TERRENI DI 
PROPRIETA' PROVINCIALE

E 1800 0
INTROITI PER RISARCIMENTO DANNI CAUSATI 
DA TERZI - INDENNIZZI DA ASSICURAZIONI

E 1951 0
SANZIONI AMMINISTRATIVE IN MATERIA DI 
APPALTI DERIVANTI DALL'APPLICAZIONE DEL 
SOCCORSO ISTRUTTORIO

E 2010 0
RICAVO DALL'ALIENAZIONE DI BENI 
MATERIALI

U 60 0
COPERTURA ASSICURATIVA CONTRO GLI 
INFORTUNI E PER TUTELA GIUDIZIARIA

U 350 0 SPESA PER EROGAZIONE BUONI PASTO

U 407 0
SERVIZIO IDRICO, FOGNATURA E 
DEPURAZIONE DELLE ACQUE (UFFICI PROV.LI)

U 408 0
UTENZE E CANONI PER ENERGIA ELETTRICA 
(UFFICI CENTRALI)

U 416 0
SPESE DI PUBBLICAZIONE BANDI SOSTENUTE 
DALLA S.U.A.

U 420 0
UTENZE E CANONI PER TELEFONIA E RETI DI 
TRASMISSIONE

U 430 0
CARTA, STAMPATI, CANCELLERIA E ALTRI BENI 
DI CONSUMO.

U 460 0 SPESE PER SERVIZI DI PULIZIA

U 465 0 SERVIZI VARI DELL'ECONOMATO

U 465 90000 F.P.V. SERVIZI VARI DELL'ECONOMATO

U 480 0
MANUTENZIONE, ASSISTENZA TECNICA, 
RIPARAZIONI DI MACCHINE, ATTREZZATURE E 
ARREDI D'UFFICIO

U 480 90000
F.P.V. MANUTENZIONE, ASSISTENZA TECNICA, 
RIPARAZIONI DI MACCHINE, ATTREZZATURE E 
ARREDI D'UFFICIO

U 630 0 COPERTURE ASSICURATIVE PER FURTO

U 901 0
COPERTURA ASSICURATIVA PER 
RESPONSABILITA' CIVILE VERSO TERZI A 
CARICO DELL'ENTE

U 903 0 REGOLAZIONE PREMI ASSICURATIVI
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U 905 0
SPESE PER RISARCIMENTO DANNI 
(FRANCHIGIE E SCOPERTI DI POLIZZA 
ASSICURATIVA)

U 940 0 CARBURANTI E LUBRIFICANTI.

U 955 0
GESTIONE AUTOMEZZI PROVINCIALI. PEDAGGI 
E SERVIZI VARI

U 960 0 ASSICURAZIONI

U 999 0
ONERI PER NOLEGGIO A LUNGO TERMINE DI 
AUTOVETTURE

U 1430 0
COPERTURA ASSICURATIVA CONTRO I DANNI 
DEL INCENDIO E DI R.C. DEI FABBRICATI E 
MOBILI DI PROPRIETA PROVINCIALE

U 1437 0
UTENZE E CANONI PER ENERGIA ELETTRICA 
(FABBRICATI ADIBITI A MAGAZZIN, DEPOSITI E 
ARCHIVI)

U 1438 0
SERVIZIO IDRICO,FOGNATURA E DEPURAZIONE 
ACQUE (FABBRICATI ADIBITI A MAGAZZINI, 
DEPOSITI, ARCHIVI E AREE VERDI)

U 1439 0
CANONI E UTENZE PER GAS (FABBRICATI 
ADIBITI A MAGAZZINI, DEPOSITI, ARCHIVI)

U 1563 0
RIMBORSI DI PARTE CORRENTE AD 
AMMINISTRAZIONI CENTRALI DI SOMME NON 
DOVUTE O INCASSATE IN ECCESSO

U 1697 0
ONERI DI LEASING PER ATTREZZATURE DI 
FOTORIPRODUZIONE PER GLI UFFICI 
PROVINCIALI

U 1700 0
IMPOSTE E TASSE PER VEICOLI DI 
RAPPRESENTANZA ED A GUIDA LIBERA

U 1820 0
UTENZE E CANONI PER ENERGIA ELETTRICA 
(FABBRICATI ADIBITI AD ISTITUTI SCOLASTICI)

U 1820 1

ONERI CONCESSIONE FORNITURA ENERGIA 
ELETTRICA PER MODULI DIDATTICI SPESE NON 
RICORRENTI FINAZIATE DA AVANZO 
CORRENTE VINCOLATO ENTE

U 1821 0
SERVIZIO IDRICO, FOGNATURA E 
DEPURAZIONE DELLE ACQUE(FABBRICATI 
ADIBITI AD ISTITUTI SCOLASTICI)
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U 1821 1

SERVIZIO IDRICO, FOGNATURA E 
DEPURAZIONE DELLE ACQUE(FABBRICATI 
ADIBITI AD ISTITUTI SCOLASTICI)-SPESE NON 
RICORRENTI (MODULI DIDATTICI) FINANZIATO 
DA AVANZO VINCOLATO ENTE CORRENTE

U 1822 0
UTENZE E CANONI PER GAS (FABBRICATI 
ADIBITI AD ISTITUTI SCOLASTICI)

U 1835 0
LOCAZIONI PER ISTITUTI MEDI SUPERIORI DI 
COMPETENZA PROVINCIALE.

U 1835 1

LOCAZIONI PER ISTITUTI MEDI SUPERIORI DI 
COMPETENZA PROVINCIALE CONNESSE AI 
LAVORI NEGLI ISTITUTI SOLASTICI (SESA NON 
RICORRENTE) FINANZIATA DA AVANZO 
CORRENTE VINCOLATO ENTE

U 1835 2

LOCAZIONI PER ISTITUTI MEDI SUPERIORI DI 
COMPETENZA PROVINCIALE CONNESSE AI 
LAVORI NEGLI ISTITUTI SOLASTICI (SPESA NON 
RICORRENTE)

U 1836 0
RIMBORSO SPESE CONDOMINIALI PER UTENZE 
PER LOCALI IN LOCAZIONI PER ISTITUTI MEDI 
SUPERIORI DI COMPETENZA PROVINCIALE.

U 1836 1

RIMBORSO SPESE CONDOMINIALI PER UTENZE 
PER LOCALI IN LOCAZIONI PER ISTITUTI MEDI 
SUPERIORI DI COMPETENZA PROVINCIALE.
(SPESE NON RICORRENTI CONNESSE AI LAVORI 
NEGLI ISTITUTI SCOLASTICI) FINANZIATE DA 
AVANZO CORRENTE VINCOLATO ENTE

U 1836 2

RIMBORSO SPESE CONDOMINIALI PER UTENZE 
PER LOCALI IN LOCAZIONI PER ISTITUTI MEDI 
SUPERIORI DI COMPETENZA PROVINCIALE.
(SPESE NON RICORRENTI CONNESSE AI LAVORI 
NEGLI ISTITUTI SCOLASTICI)

U 2290 0
ACQUISTO BENI DI CONSUMO PER ISTITUTI 
SCOLASTICI

U 2315 0
SERVIZI VARI PER FABBRICATI ADIBITI AD 
ISTITUTI SCOLASTICI E PROVVEDITORATO 
AGLI STUDI
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U 2315 1

SERVIZI AUSILIARI PER CLASSI SCOLASTICHE 
INTERESSATE DA INTERVENTI ANTISISMICA 
(SPESE NON RICORRENTI) FINANZIATE DA 
AVANZO CORRENTE VINCOLATO ENTE

U 2315 2
SERVIZI VARI PER FABBRICATI ADIBITI AD 
ISTITUTI SCOLASTICI OGGETTO DI LAVORI 
(SPESE NON RICORRENTI)

U 2315 90000
F.P.V. SERVIZI VARI PER FABBRICATI ADIBITI AD 
ISTITUTI SCOLASTICI E PROVVEDITORATO 
AGLI STUDI

U 2316 0
SERVIZI AUSILIARI PER ISTRUZIONE 
SECONDARIA

U 4009 0
COPERTURE ASSICURATIVE DEI VEICOLI IN 
DOTAZIONE ALLA PROTEZIONE CIVILE

U 4034 0
IMPOSTE E TASSE PER VEICOLI IN DOTAZIONE 
ALLA PROTEZIONE CIVILE

U 4221 0
COPERTURE ASSICURATIVE PER 
RESPONSABILITA' CIVILE PATRIMONIALE O 
POLIZZA C.D. "MERLONI"

U 4222 0
UTENZE E CANONI PER TELEFONIA MOBILE 
PER POLIZIA PROVINCIALE

U 4232 0
IMPOSTE E TASSE PER VEICOLI IN DOTAZIONE 
ALLA POLIZIA PROVINCIALE

U 4257 0
ASSICURAZIONI AUTOMEZZI DELLA POLIZIA 
PROVINCIALE

U 4470 0 UTENZE SEMAFORICHE E ILLUMINAZIONE

U 4480 0
SPESE PER CANONI E NOLI PER SISTEMI DI 
COMUNICAZIONE AZIENDALE E CELLULARE

U 4490 0
ASSICURAZIONE DEI MEZZI ADIBITI ALLA 
MANUTENZIONE ED ALLA SORVEGLIANZA 
STRADALE

U 4720 0
IMPOSTE E TASSE PER VEICOLI DELL'UFFICIO 
TECNICO

U 5614 0
SERVIZI TELEFONICI PER TRAFFICO DATI 
STAZIONI METEOROLOGICHE

U 6021 0
COPERTURE ASSICURATIVE PER I MEZZI DEL 
SERVIZIO AGRICOLTURA

U 6028 0
ENERGIA ELETTRICA PER I LOCALI ADIBITI AL 
SERVIZIO PROVINCIALE AGRICOLTURA

U 6029 0
UTENZE E CANONI PER TELEFONIA (SERVIZIO 
AGRICOLTURA)
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U 6585 0

UTENZE E CANONI PER RETE DI TRASMISSIONE 
PER IL COLLEGAMENTO DELLA SEDE 
PROVINCIALE CON I CENTRI PER L'IMPIEGO E 
LE STRUTTURE PROVINCIALI PERIFERICHE

U 6594 0
UTENZE E CANONI PER ENERGIA ELETTRICA 
DEI CENTRI PER L'IMPIEGO

U 6595 0
SPESE DI PULIZIA DEI LOCALI ADIBITI A 
CENTRI PER L'IMPIEGO

U 6596 0
UTENZE E CANONI PER GAS PER I CENTRI PER 
L'IMPIEGO (SEDI DECENTRATE)

U 6652 0
SPESE DI PULIZIA DELLA SEDE PROVINCIALE 
DI VIA PRIMOGENITA

U 6876 0
FONDO PER ACCANTONAMENTI RELATIVI A 
FRANCHIGIE E SCOPERTI DI POLIZZA 
ASSICURATIVA INCLUSA LA GESTIONE IN SIR

U 7080 0
COPERTURA ASSICURATIVA PER UTILIZZO DEL 
MEZZO PERSONALE DI TRASPORTO A CARICO 
DELL'ENTE (ART.23, D.P.R. N.333/90)

U 7090 0
COPERTURA ASSICURATIVA DEL PERSONALE 
PER TUTELA GIUDIZIARIA.

U 7451 0
ACQUISTO HARDWARE (FINAZ. CON 
ALIENAZIONE BENI PATRIMONIALI)

U 7452 0
ACQUISTO BENI MOBILI (FINAZ. CON 
ALIENAZIONE BENI PATRIMONIALI)

U 7457 0
ACQUISIZIONE BENI MOBILI FINANZIATO DA 
CAP. 2011

U 8050 0
ACQUISTO IMPIANTI DI VIDEOSORVEGLIANZA 
PER GLI EDIFICI SCOLASTICI FINAZIATO CON 
AVANZO DISPONIBILE 10

U 8051 0
ACQUISIZIONE BENI MOBILI FINANZIATO DA 
CAP. 2011

U 8069 0
ACQUISTO BENI MOBILI FINANZIATO CON 
ALIENAZIONI PATRIMONIALI

U 8069 90000
F.P.V. ACQUISTO BENI MOBILI FINANZIATO CON 
ALIENAZIONI PATRIMONIALI

• risorse  strumentali  e  logistiche:  attrezzature d’ufficio  in  uso alla  medesima e  al 

personale assegnato;
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4. assegnare, conseguentemente, al dott. Andrea Tedaldi per l'espletamento di tali 

responsabilità,  la  gestione  funzionale,  con  tutte  le  connesse  responsabilità  del 

sottoelencato personale: 

Nome e cognome Profilo prof.le – Area 

AFRI RAFFAELLA Funzionario amministrativo

CONTINI ROSANA Operatore amministrativo

CAMPORESI GRETA Istruttore direttivo amministrativo

CORSI PAOLO Istruttore tecnico

FAVORITI DAVIDE Istruttore tecnico

POLITI STELLA Istruttore direttivo amministrativo

ROSSI CESARE Istruttore direttivo amministrativo

5. in  caso  di  assenza  o  impedimento  del  dott.  Andrea  Tedaldi  quanto  così 

ricondotto alla sua responsabilità torna alla gestione del sottoscritto, fatta salva la 

possibilità,  prevista  e  normata  dalla  lettera  b)  del  comma  7  dell’art.  31  del 

Regolamento  di  Organizzazione,  di  assegnare  provvisoriamente  l’incarico  di  cui 

trattasi ad altro dipendente; 

6. quanto  così  disposto  è  comprensivo  dell'esercizio  delle  responsabilità 

procedimentali ex Legge n° 241/1990, nonché di quelle connesse alla normativa in 

tema di prevenzione della corruzione e trasparenza; 

7. trasmettere il presente atto al dott. Andrea Tedaldi; 

8. di  dare  atto  che  il  presente  provvedimento  non necessita  di  visto  contabile, 

trovando copertura con gli impegni già assunti con la determinazione n. 1366/2023; 

9. trasmettere  copia  del  presente  provvedimento  al  competente  Ufficio  di  Staff 

“Personale, Affari Generali, Contratti” per gli adempimenti di competenza, fra i quali 

la stipula del contratto di lavoro individuale e l'inserimento del presente atto nel 

fascicolo  personale  del  dipendente  interessato,  le  trasmissioni  al  C.E.D.  e 

all’U.R.P.E.L.; 

10.rendere informazione del presente atto a tutto il personale, assegnato all’Ufficio di 

Staff interessato. 
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Sottoscritta dal Dirigente
(TOSCANI ANGELA)
con f irma digitale
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PROVINCIA DI PIACENZA

Servizio Personale e Affari Generali
Relazione di Pubblicazione

Determina N. 1436 del 27/10/2023

 Ufficio di staff Bilancio, Patrimonio e Acquisti

Oggetto:  INCARICO DI ELEVATA QUALIFICAZIONE CON RESPONSABILITÀ DI DIREZIONE DI UNITÀ 
ORGANIZZATIVA "PROVVEDITORATO E PATRIMONIO". CONFERIMENTO.. 

La su estesa determinazione viene oggi  pubblicata  all’Albo  Pretorio  per  quindici  giorni 
consecutivi ai sensi dell’art. 52 comma 1 dello Statuto vigente.

Piacenza li, 27/10/2023
 

Sottoscritta per il Dirigente del Servizio
Il funzionario delegato

(SILVA MICHELE)
con firma digitale



PROVINCIA DI PIACENZA

  Ufficio di staff Bilancio, Patrimonio e Acquisti

*********

DETERMINAZIONE

Proposta n. 1690/2023 

Determ. n. 1475 del 31/10/2023 

Oggetto: DETERMINA N. 1436 DEL 27/10/2023. INTEGRAZIONE. .

LA DIRIGENTE

RICHIAMATO  il Decreto n° 6 del 06/03/2023, con cui il  Presidente della Provincia ha 

conferito alla sottoscritta l'incarico di Dirigente dell'Ufficio di staff “Bilancio, Patrimonio, 

Acquisti”,  per  l'esercizio  delle  funzioni  risultanti  dall'Organigramma  funzionale  e  le 

connesse responsabilità;

RICHIAMATA  la  D.D.  n.  1436  del  27.10.2023  ad  oggetto  “INCARICO  DI  ELEVATA 

QUALIFICAZIONE  DI  DIREZIONE  DI  UNITA'  ORGANIZZATIVA  “PROVVEDITORATO  E 

PATRIMONIO”. CONFERIMENTO.”;

RITENUTO che in relazione ad emerse esigenze dell'Ufficio di staff “Bilancio, Patrimonio, 

Acquisti”, si rende opportuno integrare la sopra richiamata DD 1436/2023, riconducendo in 

capo  al  dott.  Andrea  Tedaldi,  la  responsabilità  gestionale  dei  Capitoli  in  materia  di 

“Istruzione e Formazione”, per il raggiungimento delle attività e degli obiettivi ai medesimi 

ricondotti in sede di P.E.G.;

VISTI:
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• il D.Lgs. 18/08/2000, n. 267 e successive integrazioni e modificazioni;

• il D.Lgs. 30/03/2001, n. 165 e successive integrazioni e modificazioni;

• il Regolamento di Organizzazione;

• Il CCNL 21/05/2018 e il Contratto Collettivo Integrativo per il triennio 2019-2021;

• T.U. Delle Leggi sull'Ordinamento degli Enti Locali emanato con D.Lgs. 18.8.2000 n. 

267 e ss.mm.ii.;

• i Regolamenti di contabilità e di organizzazione della Provincia di Piacenza;

DISPONE, 

per quanto indicato in narrativa:

1. di  integrare  la determina n. 1436 del  27/10/2023 riconducendo in capo al 

dott.  Andrea  Tedaldi, la  responsabilità  gestionale  dei  seguenti  Capitoli,  per  il 

raggiungimento delle attività e degli obiettivi ai medesimi ricondotti in sede di P.E.G.:

tipo cap. art. denominazione
E 190 0 DALLA REGIONE FINANZ. AZIONI SUPPORTO,POL. DEL LAVORO E 

PIAN ALLA FORMAZ. PROF. (L..R.12/03 E 17/05 )*RIF.S. 2670-2677-
6662-6665-8270-6568-6569-6576 *

E 614 0 DALLA REGIONE ASSEMBLEA LEGISLATIVA PER PROGETTO 
CONCITTADINI *RIF.CAP.SP. 3049-3001 *

E 714 0 DALLA REGIONE FONDI PER DIRITTO ALLO STUDIO L.R. 26/01 - 
BORSE DI STUDIO -*RIF. CAPP.SPESA 3163 - 3169*

E 715 0 DALLA REGIONE FONDI PER DIRITTO ALLO STUDIO L.R.26/2001 - 
*RIF.CAPP.SPESA 3162-3168*

E 786 0 DALLA REGIONE PER FINANZIAMENTO INTERVENTI DI 
QUALIFICAZIONE, MIGLIORAMENTO E COORDINAMENTO 
PEDAGOGICO DELLE SCUOLE DELL'INFANZIA EX L.R.26/01 
*RIF.CAP.S.3370- 3336*

E 819 0 DALLA REGIONE EMILIA-ROMAGNA PER INTERVENTI A SOSTEGNO 
DELL'AUTONOMIA ALUNNI DISABILI (FONDO NAZIONALE ART.1 
LEGGE STABILITA' 2016 *RIF.CAP. S. 6819 *

E 1817 0 DAI COMUNI PER RIMBORSI E RESTITUZIONI FONDI REGIONALI 
PER FUNZIONI RELATIVE AL DIRITTO ALLO STUDIO *RIF.CAPP.SP. 
2636, 2637, 2638 3161*

tipo cap. art. denominazione
U 2215 0 TRASFERIMENTO AGLI ISTITUTI DEI POLI SCOLASTICI DI 

FIORENZUOLA E C.S.G. PER UTILIZZO DI LABORATORI ESTERNI
U 2491 0 TRASFERIMENTI AD ISTITUTI SCOLASTICI PER SPESE DI 

TRASPORTO ALUNNI PER SVOLGIMENTO ATTIVITA' EDUCAZIONE 
FISICA

U 2492 0 UFFICIO SCOLASTICO REGIONALE PER L'EMILIA-ROMAGNA: 
QUOTA PROPORZIONALE DI SPESA PER IL FUNZIONAMENTO.
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U 2498 0 TRASFERIMENTI AD ISTITUTI SCOLASTICI PER SPESE DI 
FUNZIONAMENTO ED INIZIATIVE

U 2499 0 TRASFERIMENTO STRAORDINARIO ALL'IST. MATTEI DI 
FIORENZUOLA PER IL RAFFORZAMNETO DEL SISTEMA DI 
SORVEGLIANZA

U 2670 0 FONDO REGIONALE PER TRASFERIM. PER FINANZ. PIANI PROV. 
DI FORMAZ. PROFESS.ED INTERVENTI DI POLITICHE DEL LAVORO 
L.R.19/79-L.R. 25/98 *RIF.ENTR.190*

U 3001 0 CONTRIBUTI ALLE SCUOLE - PROGETTO CONCITTADINI 
*RIF.CAP.E. 614*

U 3005 0 CONTRIBUTI ALLE SCUOLE - PROGETTO CONCITTADINI 
FINANZIATO DA AVANZO CORRENTE VINCOLATO 11 (DA ENTR. 
614)

U 3049 0 SPESE PER SERVIZI - PROGETTO CONCITTADINI *RIF.CAP. E.614*
U 3049 90000 F.P.V. SPESE PER SERVIZI - PROGETTO CONCITTADINI *RIF.CAP. 

E.614*
U 3050 0 SPESE PER SERVIZI - PROGETTO CONCITTADINI FINANZIATO CON 

AVANZO CORRENTE VINCOLATO 11 (CAP. E.614)
U 3162 0 F.DO REG. PER TRASFER.AI COMUNI PER SPESE DI TRASPORTO 

E FACILITAZ.DI VIAGGIO - DIRITTO ALLO STUDIO L.R.26/2001 - 
*RIF.CAP.ENTR.715*

U 3163 0 F.DO REG. PER TRASF. ALTRI SOG.DIRITTO ALLO STUDIO L.R. 
26/2001 - BORSE DI STUDIO *RIF.CAP.ENTR.714*

U 3166 0 TRASFERIMENTI .AI COMUNI PER SPESE DI TRASPORTO E 
FACILITAZ.DI VIAGGIO - DIRITTO ALLO STUDIO L.R.26/2001 - 
FINANZ. DA AVANZO CORRR. VINCOLATO CAP 11 (DA ENTR.715)

U 3334 0 TRASFERIMENTI A ISTITUTI SCOLASTICI PER FINANZ.INTERV.DI 
QUALIFICAZ., MIGLIORAM. E COORDINAMENTO PEDAGOGICO 
DELLE SCUOLE DELL'INFANZIA EX L.R.R 26/01 FINANZIATO DA 
AVANZO CAP * 11 *(CAP E 786)

U 3335 0 FONDO REG.LE PER TRASFERIMENTI A ENTI PUBBLICI PER 
FINANZ.INTERV.DI QUALIFICAZ., MIGLIORAM. E COORDINAMENTO 
PEDAGOGICO DELLE SCUOLE DELL'INFANZIA EX L.R.R 26/01 
*RIF.ENTR.786*

U 3336 0 FONDO REG.LE PER TRASFERIMENTI A ISTITUTI SCOLASTICI PER 
FINANZ.INTERV.DI QUALIFICAZ., MIGLIORAM. E COORDINAMENTO 
PEDAGOGICO DELLE SCUOLE DELL'INFANZIA EX L.R.R 26/01 
*RIF.ENTR.786*

U 3370 0 FONDO REGIONALE PER TRASFERIMENTI A SOGG. VARI PER 
FINANZ. INTERVENTI DI QUALIFICAZIONE, MIGLIORAMENTO E 
COORDINAMENTO PEDAGOGICO DELLE SCUOLE DELL'INFANZIA 
EX L.R 26/01*RIF.E.786*

U 3371 0 TRASFERIMENTI A SOGG. VARI PER FINANZ. INTERVENTI DI 
QUALIFICAZIONE, MIGLIORAMENTO E COORDINAMENTO 
PEDAGOGICO DELLE SCUOLE DELL'INFANZIA EX L.R 26/01 
FINANZIATO CON AV CORRENTE 11 DA CAP E 786

U 3389 0 FONDO PER QUOTA ASSOCIATIVA AL CO.PR.E.S.C. DI PIACENZA
U 3972 0 FONDO REGIONALE PER TRASFERIMENTO AI COMUNI PER 

DIRITTO ALLO STUDIO - FORNITURA GRATUITA E SEMIGRATUITA 
LIBRI DI TESTO L.R. 26/01. FINANZIATO CON AVANZO VINCOLATO

U 6662 0 FONDO REGIONALE PER SERVIZI VARI A FAVORE DI INTERVENTI 
DI POLITICHE DEL LAVORO E SERVIZI INTEGRATI PER L'IMPIEGO 
(CAP.BIL.REG.75180)*RIF.CAP.E.190*
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U 6819 0 F.DO REG. PER TRASFERIMENTO AI COMUNI A SOSTEGNO 
DELL'AUTONOMIA ALUNNI DISABILI SCUOLE SECONDARIE DI II 
GRADO (QUOTA FONDO NAZIONALE) *RIF. CAP E. 819*

2. di stabil ire che quanto così disposto avrà decorrenza a partire dal 01/11/2023;

3. di  dare  atto,  infine,  che quanto disposto con il  presente provvedimento è 

conforme a quanto previsto dal DUP (Documento Unico di Programmazione) ed 

dal  Bilancio  di  Previsione  2023-2025  vigenti,  approvati,  rispettivamente,  dal 

Consiglio Provinciale con Deliberazioni n. 47 (nota di aggiornamento del DUP) e 

n.  48 (Bilancio  di  previsione)  del  21/12/2022 nonché dal  Piano Esecutivo di 

Gestione 2023-2025, inizialmente approvato con Provvedimento del Presidente 

n. 160 del 28/12/2022 e dal Piano Integrato di Attività e Organizzazione (PIAO) 

Triennio 2023-2024-2025, approvato con Provvedimento del Presidente n. 10 del 

31/01/2023.

Sottoscritta dal Dirigente
(TOSCANI ANGELA)
con f irma digitale
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PROVINCIA DI PIACENZA

Servizio Personale e Affari Generali
Relazione di Pubblicazione

Determina N. 1475 del 31/10/2023

 Ufficio di staff Bilancio, Patrimonio e Acquisti

Oggetto:  DETERMINA N. 1436 DEL 27/10/2023. INTEGRAZIONE.. 

La su estesa determinazione viene oggi  pubblicata  all’Albo  Pretorio  per  quindici  giorni 
consecutivi ai sensi dell’art. 52 comma 1 dello Statuto vigente.

Piacenza li, 31/10/2023
 

Sottoscritta per il Dirigente del Servizio
Il funzionario delegato

(CAPRA MONICA)
con firma digitale



PROVINCIA DI PIACENZA

  Ufficio di staff Bilancio, Patrimonio e Acquisti

*********

DETERMINAZIONE

Proposta n. 1660/2023 

Determ. n. 1446 del 30/10/2023 

Oggetto: ASSEGNAZIONE DIPENDENTE SARTORI TANIA AL RESPONSABILE DELLA 
STRUTTURA DENOMINATA " PROVVEDITORATO E PATRIMONIO". .

LA DIRIGENTE

RICHIAMATO  il Decreto n° 6 del 06/03/2023, con cui il  Presidente della Provincia ha 
conferito alla sottoscritta l'incarico di Dirigente dell'Ufficio di staff “Bilancio, Patrimonio, 
Acquisti”,  per  l'esercizio  delle  funzioni  risultanti  dall'Organigramma  funzionale  e  le 
connesse responsabilità;

RICHIAMATA  LA  D.D.  1436  DEL  27.10.2023  ad oggetto: INCARICO DI ELEVATA 
QUALIFICAZIONE  DI  DIREZIONE  DI  UNITA'  ORGANIZZATIVA  “PROVVEDITORATO  E 
PATRIMONIO”. CONFERIMENTO.”;

RITENUTO che in relazione ad emerse esigenze dell'Ufficio di staff “Bilancio, Patrimonio, 
Acquisti”,  si  rende opportuno assegnare la dipendente Tania Sartori,  alle responsabilità 
della struttura denominata “Provveditorato e Patrimonio” diretto dal Dott. Andrea Tedaldi, 
integrando la richiamata D.D. 1436/2023;

VISTO l'art. 5, del D.Lgs. n. 165/2001, il cui comma 2, stabilisce che le determinazioni per 
l'organizzazione  degli uffici e le misure inerenti alla gestione dei rapporti di lavoro ed in 
particolare la direzione e l'organizzazione del  lavoro nell'ambito degli  uffici  stessi  sono 
assunte in via esclusiva dagli organi preposti alla gestione con la capacità e i poteri del 
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privato datore di lavoro, fatte salve la sola informazione ai sindacati ovvero le ulteriori 
forme di partecipazione, ove previsti nei contratti collettivi nazionali;

RITENUTO, pertanto, di assegnare la citata dipendente alle responsabilità della struttura 
denominata “Provveditorato e Patrimonio”  in conseguenza di emerse esigenze;

VISTI:

• il D.Lgs. 18/08/2000, n. 267 e successive integrazioni e modificazioni;

• il D.Lgs. 30/03/2001, n. 165 e successive integrazioni e modificazioni;

• il Regolamento di Organizzazione;

• Il CCNL 21/05/2018 e il Contratto Collettivo Integrativo per il triennio 2019-2021;

• T.U. Delle Leggi sull'Ordinamento degli Enti Locali emanato con D.Lgs. 18.8.2000 n. 
267 e ss.mm.ii.;

• i Regolamenti di contabilità e di organizzazione della Provincia di Piacenza; 

DISPONE, 

per quanto indicato in narrativa:

1. di  assegnare  la  dipendente  Tania  Sartori  alle  responsabilità  della  struttura 
denominata  “Provveditorato  e  Patrimonio”,  diretto  dal  Dott.  Andrea  Tedaldi 
integrando la richiamata D.D. 1436/2023;

2. di stabil ire che quanto così disposto avrà decorrenza a partire dal 01/11/2023;

3. di trasmettere il presente provvedimento:

➢ alla dipendente interessata;

➢ al titolare della P.O. “Provveditorato e Patrimonio”

➢ all'Ufficio  di  Staff  “Personale,  affari  generali,  contratti”  per  l'adozione  dei 

provvedimenti dicompetenza;

4.  di  dare  atto,  infine,  che  quanto  disposto  con  il  presente  provvedimento  è 
conforme a quanto previsto dal DUP (Documento Unico di Programmazione) ed dal 
Bilancio  di  Previsione  2023-2025  vigenti,  approvati,  rispettivamente,  dal  Consiglio 
Provinciale con Deliberazioni n. 47 (nota di aggiornamento del DUP) e n. 48 (Bilancio 
di  previsione)  del  21/12/2022 nonché dal  Piano Esecutivo  di  Gestione 2023-2025, 
inizialmente approvato con Provvedimento del Presidente n. 160 del 28/12/2022 e dal 
Piano  Integrato  di  Attività  e  Organizzazione  (PIAO)  Triennio  2023-2024-2025, 
approvato con Provvedimento del Presidente n. 10 del 31/01/2023.
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Sottoscritta dal Dirigente
(TOSCANI ANGELA)
con f irma digitale
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PROVINCIA DI PIACENZA

Servizio Personale e Affari Generali
Relazione di Pubblicazione

Determina N. 1446 del 30/10/2023

 Ufficio di staff Bilancio, Patrimonio e Acquisti

Oggetto:  ASSEGNAZIONE DIPENDENTE SARTORI TANIA AL RESPONSABILE DELLA STRUTTURA 
DENOMINATA " PROVVEDITORATO E PATRIMONIO".. 

La su estesa determinazione viene oggi  pubblicata  all’Albo  Pretorio  per  quindici  giorni 
consecutivi ai sensi dell’art. 52 comma 1 dello Statuto vigente.

Piacenza li, 30/10/2023
 

Sottoscritta per il Dirigente del Servizio
Il funzionario delegato

(CAPRA MONICA)
con firma digitale


