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Personale a tempo indeterminato (Tab.1) - Dati riepilogativi dell'ultimo triennio
Gli aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale saranno visibili dal giorno successivo a quello di salvataggio delle tabelle. Data ultimo aggiornamento dei valori calcolati: 20/07/2023 01:22:20. Gli

aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale vengono effettuati solo per gli ultimi 3 anni di rilevazione

Personale a tempo indeterminato al 31.12 (Tab. 1) Numero Mensilità / 12 (Tab. 12) Spese per retribuzioni lorde (Tab. 12+13) di cui arretrati anni precedenti (Tab. 12+13)

2020 2021 2022 2020 2021 2022 2020 2021 2022 2020 2021 2022

SEGRETARI COMUNALI E PROVINCIALI 1 1 0 1 1 0,49 129.243 143.242 72.970 0 8.471 0

DIRETTORI GENERALI 1 1 1 1 1 1 119.987 141.208 124.091 0 7.865 0

DIRIGENTI E ALTE SPECIALIZ. FUORI DOTAZIONE ORG. 1 2 0 1 2,11 1,03 26.262 58.435 30.599 0 0 0

DIRIGENTI 4 4 3 4 4 3,49 333.240 399.290 321.908 0 27.112 0

CATEGORIA D 51 50 61 49,58 48,07 51,34 1.694.639 1.639.047 1.907.384 0 0 0

CATEGORIA C 55 63 63 52,5 60,68 59,23 1.437.051 1.605.293 1.690.945 0 0 0

CATEGORIA B 31 28 29 31,07 26,74 27,9 795.424 688.701 739.330 0 0 0

RESTANTE PERSONALE 1 1 1 0,39 1 0,9 9.109 23.590 23.434 0 0 0

Totale 145 150 158 140,54 144,6 145,39 4.544.955 4.698.806 4.910.661 0 43.448 0

Tabella 14 1.398.788 1.272.724 1.494.215

Totale costo annuo del lavoro(Tab.12+13+14) 5.943.743 5.971.530 6.404.876
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Personale a tempo indeterminato (Tab.1) - Spese medie pro-capite annue in euro

dell'ultimo triennio
Gli aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale saranno visibili dal giorno successivo a quello di salvataggio delle tabelle. Data ultimo aggiornamento dei valori calcolati: 20/07/2023 01:22:20. Gli

aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale vengono effettuati solo per gli ultimi 3 anni di rilevazione

Mensilità/12 Spese medie escluso arretrati

a.p. (Tab. 12+13)

Spese medie per competenze

fisse escluso arretrati a.p.

(Tab.12)

Spese medie per competenze

accessorie escluso arretrati

a.p. (Tab.13)

Valori medi per arretrati a.p. di

Tab.12

Valori medi per arretrati a.p. di

Tab.13

2020 2021 2022 2020 2021 2022 2020 2021 2022 2020 2021 2022 2020 2021 2022 2020 2021 2022

SEGRETARI

COMUNALI E

PROVINCIALI

1 1 0,49 129.243 134.771 149.172 49.123 51.154 51.347 80.120 83.617 97.826 0 5.346 0 0 3.125 0

DIRETTORI GENERALI 1 1 1 119.987 133.343 124.091 93.597 95.958 97.223 26.390 37.385 26.868 0 6.636 0 0 1.229 0

DIRIGENTI E ALTE

SPECIALIZ. FUORI

DOTAZIONE ORG.

1 2,11 1,03 26.262 27.662 29.612 23.993 23.987 22.803 2.269 3.674 6.809 0 0 0 0 0 0

DIRIGENTI 4 4 3,49 83.310 93.045 92.193 45.774 48.220 47.654 37.536 44.825 44.539 0 5.609 0 0 1.169 0

CATEGORIA D 49,58 48,07 51,34 34.179 34.097 37.153 27.333 27.018 28.517 6.846 7.079 8.637 0 0 0 0 0 0

CATEGORIA C 52,5 60,68 59,23 27.374 26.454 28.549 23.261 22.925 24.032 4.113 3.529 4.517 0 0 0 0 0 0

CATEGORIA B 31,07 26,74 27,9 25.602 25.759 26.495 22.004 21.416 22.228 3.599 4.344 4.266 0 0 0 0 0 0

RESTANTE

PERSONALE

0,39 1 0,9 23.110 23.590 26.014 22.057 22.051 22.840 1.053 1.539 3.174 0 0 0 0 0 0

Totale per Istituzione 140,54 144,6 145,39 32.339 32.194 33.774 25.747 25.416 26.414 6.593 6.779 7.360 0 238 0 0 62 0

1. Le Spese medie annue per ciascuna Categoria sono calcolate dividendo il totale delle spese delle qualifiche appartenenti alla categoria per le unità di riferimento (mensilità della tabella 12 / 12) della stessa categoria.

2. Le Spese medie annue per Istituzione sono calcolate come la somma su tutte le categorie del prodotto di ciascun valore medio * mensilità/12 divisa per il totale delle mensilità/12 sommate su tutte le categorie dell'Istituzione.

n.c: non calcolabile per mancanza di mensilità attribuite alla categoria
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Giorni medi assenza  - Dati riepilogativi dell'ultimo triennio
Gli aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale saranno visibili dal giorno successivo a quello di salvataggio delle tabelle. Data ultimo aggiornamento dei valori calcolati: 20/07/2023 01:22:20. Gli

aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale vengono effettuati solo per gli ultimi 3 anni di rilevazione

PERSONALE GIORNI ASSENZA MEDI ANNUI

Presenti di riferimento Ferie Assenza malattia retribuita Altre assenze (meno formazione)

2020 2021 2022 2020 2021 2022 2020 2021 2022 2020 2021 2022

SEGRETARI COMUNALI E PROVINCIALI 1 0 1 26 n.c. 8 0 n.c. 0 3 n.c. 6

DIRETTORI GENERALI 1 1 1 22 31 36 6 0 0 0 0 1

DIRIGENTI E ALTE SPECIALIZ. FUORI DOTAZIONE ORG. 1 2 0 21 28 0 14 0 0 1 1 0

DIRIGENTI 4 4 3 24,5 40,75 43 8,5 4,25 5,67 1,5 2,75 3

CATEGORIA D 51 51 60 28,14 31,98 26,3 6,25 5,39 6,05 4,57 5,78 26,1

CATEGORIA C 55 64 62 27,71 30,03 31,52 7,35 2,88 6,48 8,33 11,39 26,42

CATEGORIA B 32 29 29 29,19 33,72 29,62 16,47 3,28 6,07 7,66 6,24 21,66

RESTANTE PERSONALE 1 1 1 0 31 36 0 0 7 0 2 0

Totale personale a t. indeterminato al 31.12  (Tab. 1) o Valore

Medio (1)

146 152 157 27,81 31,87 29,3 8,93
3,76

6,15 6,48 8,18 24,51

(1) Presenti di riferimento per determinare i gg di assenza: personale presente al 31.12 di tabella 1 - personale comandato/distaccato fuori ruolo, in esonero e in convenzione dell'amministrazione di tabella 3 + personale comandato/distaccato fuori ruolo esterno e in convenzione esterna di tabella 3

n.c: non calcolabile per mancanza di presenti di riferimento


