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Ordine del giorno

— Bilancio Consuntivo 2021

— Bilancio Preventivo 2022

— Quote associative Copresc_Anno 2022

— Piano Provinciale 2022 e schede di adesione
alle attivita coordinate e congiunte

— Varie ed eventuali



BILANCIO

consuntivo 2021 budget 2022

USCITE 24.133,78 USCITE 30.450,00
Materie Prime 232,88 Materie Prime 500,00
Servizi h 6.734,77 Servizi 4.750,00
Godimento beni Terzi Godimento beni Terzi 5.000,00
Personale Personale

15.124 .33 20.000,00

Uscite diverse 2.041,80 Uscite diverse 200,00
consuntivo 2021 budget 2022
ENTRATE 38.835,60 ENTRATE 21.526,16
Da quote associative &.2310,00 Da quote asscciative 5.880,00
Altre Entrate {Formazione) 3.880,00 Altre Entrate (Formazione] 1.780,00
Contributi da Enti Pubblici {RER] 26.645,60 Contributi da Enti Pubblici {RER] 13.866, 151

SALDO CASSA E BANCA 01/01/2022 36.234,02

AVANZO 2021 Entrate meno Uscite 14.701,82 AVANZO BUDGET 2022 27.310,18



ECREDITI DA RER per attivita svolte :

|

IACC 2021 9.956,92 |
ISALDO 2020 6.570,86 | |-
ISALDO 2019 5,511,821 _
ISALDO 2018 830,00
ISALDO 2017 6.079,78 |
ISALDO 2016 11.571,14 |

=SALDD 2014 presunto ( non abbiamo la determina) 1.700,00 E

ESALDD 2013 presunto ( non abbiamo la determina)  4.000,00 } __

| totale crediti vs rer 46.220,52 |
-— e e i

per il 2022 inseriamo prudenzialmente

I'importo al 30% 13.866,16

"

22.000 euro inarrivotra il 2022 e il 2023

24.000 euro arretrati (rendic.fin. maggio21)



TR0  ANNO  NUMERD Coordinamenti Provinciali degli Enti
di Servizio Civile (Co.Pr.E.5.C.)

dellEmilia-Romagna

REG CFR FILESEGRATUSA ML

In elenco

Oggetto: adesione annuale agli obiettivi regionali 2022.

spett.li Co.Pr.ES.C.,
la presente per ricordare la scadenza annuale del 30 giugno 2022 per Fadesione agli obiettivi
regionali di questanno, gia anticipata durante gli incontri tecnici effettuati nei mesi scorsi.

Dopo le ulterior proroghe introdotte dal Dipartimento per le politiche giovanili e il servizio
civile universale nelle procedure di presentazione e attuazione dei programmi/progetti SCU, che
compartano il posticipo della realizzazione delle attivita coordinate e congiunte (C&C) del sistemna
regionale di servizio civile e soprattutto ritardano ormai a tempi indefiniti le rendicontazioni finali
dei Co.Pr.E.5.C. e la conseguente liquidazione del saldo del finanziamento regionale, & stato
introdotto un nuovo riferimento temporale per le attivitd CA&C dattuazione degli obiettivi in
oggetto, non pil connesso ai bandi SCU come fatto finora, bensi al periodo da settembre
delfanno in corso al momento delfadesione fino ad agosto delfanno successivo, gia di imando
per le attivita di sensibilizzazione C&C. In questo modo si ridurranno i tempi tra Fadesione (30/6),
la rendicontazione finale (2 mesi dopo la fine delle attivita, presumibilmente entro il termine
delfanno successivo) e la liquidazione del saldo del finanziamento regionale, garantendo
maggiore cerezza a tutto il sistema regionale del senizio civile.

Per eventuali approfondimenti il funzionario di riferimento & Andrea Marisaldi (e-mail:
andrea.marisaldi@regione.emilia-romagna.it, tel. 051-5277019).

Distinti saluti

Dott. Gino Passarini

Documento informatico firmato digitolmente oi sensi del D.Lgs 82/2005 s.mLi. e norme collegore, d quole sostitursce il
documento cartoceo € a firmo outografo




Adesione o tiimae
obiettivi

© Piano Provinciale 2022

regionali
2022



QUOTE ASSOCIATIVE
Copresc 2022

L'adesione al Copresc si perfeziona con il versamento
della quota associativa di sostegno.
Per il 2021,si prevedono le quote a partire da:

e 750 euro per Comune di Piacenza e Provincia

e 300 euro per i Comuni con piu di 2000 abitanti

e 150 euro per tutti gli altri aderenti
e per le Unioni, somma delle quote di ciascun
comune
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Varie ed
eventuall

e verbalizzazione nuova sede legale
® NUOVO ente socio

e Attivita in corso

o Altro...




Attivita in corso

‘ @ CORSO OLP 2022 @® scu2i-22

. 2 su 3 incontri svolti: prossimo Avvii
Va rle Ed incontro 14 novembre 2022 e 25 maggio 2022: CSV EMILIA e Caritas

eventuali

e 27 giugno 2022: Consorzio Solco

@ scr2021

Termine progetti in corso: Luglio 2022

@ scr2022

Co-progettazione interprovinciale FISM
Bologna-Sfinge Societa Cooperativa Sociale:
6 posti a Piacenza e provincia su un totale di
17 posti.

Bando aperto: dal 13/06/2022 al 13/07/22
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