
PROVINCIA DI PIACENZA

Personale con rapporto di lavoro non a tempo indeterminato

1° TRIMESTRE 2022 TOTALE

Dirigenti a T.D 

art. 110 comma 1 D.Lgs 267/2000 (*)
1

Alte specializzazioni fuori D.O

art. 110 comma 2 D.Lgs 267/2000 (**)
2

Collaboratore a tempo determinato 

art.90 D.Lgs 267/2000
1

TOTALE (**) 4

(*) escluso dalla limitazione prevista per la spesa flessibile ex art. 16 c. 1 quarter L. 160/2016

(**) di cui una figura part time al 50%

2° TRIMESTRE 2022 TOTALE

Dirigenti a T.D 

art. 110 comma 1 D.Lgs 267/2000 (*)
1

Alte specializzazioni fuori D.O

art. 110 comma 2 D.Lgs 267/2000 (**)
2

Collaboratore a tempo determinato 

art.90 D.Lgs 267/2000
1

TOTALE (**) 4

(*) escluso dalla limitazione prevista per la spesa flessibile ex art. 16 c. 1 quarter L. 160/2016

(**) di cui una figura part time al 50%

3° TRIMESTRE 2022 TOTALE

Dirigenti a T.D 

art. 110 comma 1 D.Lgs 267/2000 (*)
1

Alte specializzazioni fuori D.O

art. 110 comma 2 D.Lgs 267/2000 (**) 
2

Collaboratore a tempo determinato 

art.90 D.Lgs 267/2000 (***)
1

TOTALE (****) 4

(*) escluso dalla limitazione prevista per la spesa flessibile ex art. 16 c. 1 quarter L. 160/2016

(**) di cui una figura part time al 50% - le due figure sono cessate nel corso del mese di settembre, il 22/09/2022 e il 25/09/2022

(***) la figura è cessata il 25/09/2022

(****) di cui 3 figure cessate nel corso del mese di settembre 2022

4° TRIMESTRE 2022 TOTALE

Dirigenti a T.D 

(art. 110 comma 1 D.Lgs 267/2000)*
1

Collaboratore a tempo determinato (art.90 D.Lgs 

267/2000) **
1

TOTALE 2

* escluso dalla limitazione prevista per la spesa flessibile ex art. 16 c. 1 quarter L. 160/2016

** la figura è stata assunta il 01/11/2022


