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In data odierna, presso la sede della Provincia di Piacenza, ho esaminato, per quanto di mia
competenza, la documentazione relativa alle valutazioni dei dirigenti e dei titolari di posizione
organizzativa, per ’anno 2020. Cio in applicazione della vigente metodologia di valutazione della
performance, che affida allo scrivente il compito di effettuare le valutazioni con riguardo al fattore
“capacita operativa”, una volta acquisiti tutti gli elementi relativi al graclo di realizzazione degli
obiettivi affidati a ciascuna figura.

Ho, pertanto, analizzato la Relazione sulla performance 2020, approvata con Provvedimento del
Presidente del 02/04/2021, n. 36 e mi sono quindi confrontato con il Direttore generale, anche al
fine di approfondire tutti i necessari aspetti e acquisire dati, informazioni e riscontri utili
all’effettuazione delle valutazioni di mia competenza.

Premetto che nella mia validazione del predetto documento di rendicontazione della performance
avevo gia avuto modo di rilevare come esso evidenziasse, sebbene sinteticamente, il grado di
conseguimento degli obiettivi gestionali e di realizzazione delle opere pubbliche, non dimenticando
di segnalare gli impatti determinati dalla crisi pandemica, fronteggiati dalla Provincia con
tempestive azioni di contenimento dei rischi ed efficacemente gestita, nel suo corso, con successive
e progressive rimodulazioni dei processi operativi e produttivi.

Questa positiva impressione é stata ora confermata dall’analisi di dettaglio del grado di
conseguimento degli obiettivi gestionali, da parte delle figure dirigenziali e dei titolari di posizione
organizzativa dell’Ente.

Dai dati rilevati, comprovati dalla documentazione e dalle notizie acquisite, infatti, posso affermare
che le predette figure di responsabilita e i loro collaboratori hanno dimostrato notevoli capacita di
adattamento, ma anche di iniziativa, che ha loro comunque consentito di raggiungere grande parte
dei risultati programmati.

A seguito dell’esame condotto, con 1’ausilio dei predetti documenti, ho quindi provveduto, nella
mia sede professionale, a redigere le relative schede di valutazione — compilate per le parti di mia
pertinenza — come riportate in allegato al presente verbale e anch’esse sottoscritte digitalmente.
Trasmetto, pertanto, il presente verbale e le schede allegate al Direttore generale — che ringrazio,
insieme ai suoi collaboratori, per la consueta e proficua collaborazione — affinché provveda a tutti i
conseguenti adempimenti.

Fidenza, 8 giugno 2021
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