
PROVINCIA DI PIACENZA

Provv. N. 107 del 05/10/2021              

Proposta n. 1377/2021

OGGETTO: PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE (P.E.G.) / PIANO DELLE 
PERFORMANCE 2021-2023 VARIAZIONE

Il PRESIDENTE

Premesso che:

• Con Delibera 22/12/2020 n° 47, il Consiglio Provinciale ha approvato la Nota di aggiornamento al 

D.U.P. 2021-2023; 

• Con Delibera 22/12/2020 n° 48, il Consiglio Provinciale ha approvato il Bilancio di Previsione 2021-

2023; 

• Con Provvedimento del  Presidente 31/12/2020 n° 132,  ad oggetto “Piano Esecutivo di  Gestione 

(P.E.G.)  /  Piano delle  Performance 2021-2023.  Approvazione”,  sono stati  assegnati  a  ciascuna 

struttura gli obiettivi e le attività e affidate le relative necessarie risorse finanziarie e umane; 

• Con delibera C.P. n. 3 del 28/01/2021 dichiarata immediatamente eseguibile è stata approvata una 

variazione al Bilancio di previsione 2021-2023 e con P.P. n. 14 del 04/02/2021 è stata approvata la  

relativa variazione al PEG 2021-2023; 

• Con delibera C.P. n.10 del 29/04/2021 dichiarata immediatamente eseguibile è stata approvata una 

variazione al Bilancio di previsione 2021-2023 e con P.P. n. 52 del 12/05/2021 è stata approvata la  

relativa variazione di PEG; 

• Con delibera C.P. n. 16 del 15/06/2021 dichiarata immediatamente eseguibile è stata approvata una 

variazione al Bilancio di previsione 2021-2023; e con P.P n. 68 del 29/06/2021 è stata approvata la 

relativa variazione di PEG; 
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• Con delibera C.P. n. 21 del 28/07/2021 dichiarata immediatamente eseguibile è stata approvata la 

verifica degli equilibri di bilancio e la variazione di assestamento al Bilancio di previsione 2021-2023;  

e con P.P n. 35 del 30/07/2021 è stata approvata la relativa variazione di PEG; 

• Con delibera C.P. n. 30 del 28/09/2021 dichiarata immediatamente eseguibile è stata, da ultimo, 

approvata una variazione al Bilancio di previsione 2021-2023; 

 Visti:

• l’art. 107 del T.U.E.L. (D.Lgs. 267/2000) che stabilisce che agli organi di governo spettano le funzioni 

di  indirizzo  politico  ed  amministrativo,  mentre  ai  dirigenti  spetta  la  gestione  amministrativa, 

finanziaria e tecnica mediante autonomi  poteri  di  spesa, di  organizzazione delle risorse umane, 

strumentali e di controllo; 

• l’art. 1, comma 55 e 56, della L. 56/2014, che stabilisce i poteri e le prerogative del Presidente della  

Provincia; 

• l’art.  169 del  T.U.E.L.  (D.Lgs.  267/2000) che prevede che il  PEG è riferito ai  medesimi esercizi  

considerati  nel  bilancio,  individua  gli  obiettivi  della  gestione ed affida gli  stessi,  unitamente alle  

dotazioni necessarie, ai responsabili dei servizi; 

 

Considerato che, con l’atto C.P. n.30 del 28/09/2021, si è provveduto all’adeguamento degli stanziamenti di  

entrata  e  di  spesa per  l’esercizio  2021,  in  relazione  all’assegnazione di  risorse,  da  parte  del  Ministero 

dell’Istruzione, da destinarsi  alla manutenzione degli  edifici  scolastici  provinciali  per lavori  urgenti  per la 

messa in sicurezza e l’adeguamento di locali didattici necessari per l’anno scolastico 2021-2022

 

Ritenuto,  pertanto,  modificare il  PEG 2021-2023 adeguando le  risorse finanziarie  assegnate a  ciascun 

responsabile come evidenziato nell’allegato A);

 

Dato atto che l'art. 37 del Regolamento di organizzazione stabilisce che il  Piano della performance venga 

predisposto dal Direttore generale ed unificato organicamente nel Piano Esecutivo di Gestione, sottoposto 

all’approvazione del Presidente, in coerenza con quanto previsto dal comma 3 bis dell'art. 169 del D.Lgs. n.  

267/2000;

 

Dato  atto  che  il  contenuto  finanziario  del  PEG è  coerente  con  le  previsioni  finanziarie  del  bilancio  di  

previsione 2021-2023 così come modificato con l’atto di assestamento;
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Visti:

- il D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 “Testo unico delle Leggi sull'ordinamento del lavoro degli Enti locali” e  

successive integrazioni e modifiche;

- il D.Lgs 23 giugno 2011, n. 118 e ss.mm.ii. recante disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi 

contabili,

- la Legge 7 aprile 2014, n. 56;

- lo Statuto dell'Ente;

- il vigente Regolamento di organizzazione;

- il vigente Regolamento di contabilità;

 

Visto il parere favorevole del Direttore Generale, in ordine alla regolarità tecnica del presente atto;

 

Visto il parere favorevole della Dirigente dell'Ufficio di Staff “Bilancio, patrimonio e acquisti” in ordine alla 

regolarità contabile;

 

Sentito il Segretario Generale;

 

Visto il  verbale  dell’ufficio  elettorale  che  ha  provveduto  alla  proclamazione  degli  eletti  a  seguito  delle 

consultazioni elettorali del 31 ottobre 2018;

 

Dato  atto che  con  l’insediamento  del  Presidente  avvenuto  il  31  ottobre  2018  è  iniziato  il  mandato 

amministrativo per il quadriennio 2018- 2021;

 

Visto l’art.1, commi 55 e 66 della Legge n° 56/2014 che stabilisce i poteri e le prerogative del Presidente 

della Provincia;

 

 

 

DISPONE

per quanto indicato in narrativa
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• approvare le variazioni agli stanziamenti di competenza e di cassa del Piano Esecutivo di Gestione 

(P.E.G.) / Piano delle Performance 2021-2023, come evidenziate, nell'allegato A) parte integrante e 

sostanziale del presente provvedimento;

• stabilire che i Responsabili delle risorse finanziarie gestiranno le risorse loro assegnate con propri  

provvedimenti,  adottando  sui  capitoli  di  competenza  atti  di  accertamento  e  di  impegno  e 

provvedendo  al  completamento  delle  procedure  di  entrata  /  spesa,  anche  con  riferimento  alla  

gestione dei residui e fatta salva la possibilità, ove prevista dalle norme vigenti ed in coerenza con il  

Regolamento di organizzazione, di delega a propri collaboratori interni; 

• dare atto che il presente provvedimento è da intendersi esecutivo all'atto della sua sottoscrizione. 

                                                              IL PRESIDENTE DELLA PROVINCIA               

BARBIERI PATRIZIA

                                                                    con firma digitale
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Allegato A) 

�

�

Variazioni alle risorse finanziarie del Piano esecutivo di gestione / Piano della Performance 2021-2023�



 Provincia di Piacenza 
 

VARIAZIONE DI P.E.G. 
( Dettaglio dei capitoli – con l’indicazione del re sponsabile ) 

Descrizione 
VARIAZIONE AL BILANCIO DI PREVISIONE 2021 -2023 

 
ATTO n.   30      Tipo   CP       del   28/09/2021 
 
Tipo Variazione    0  

 
E/U Capitolo  Art.  Descrizione  Cod. Bilancio  Anno Iniziale Stanziamento ENTRATE 

 
USCITE Assestato 

Responsabile del capitolo  Responsabile del centro di 
incasso/spesa 
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E        165     0 DAL MINISTERO DELL'ISTRUZIONE PER INTERVENTI DI 
EDILIZIA LEGGEREA (DECRETO DIRETTORIALE MIUR 
247 DEL 23.08.2021) *RIF. CAP.SP.2254* 

2.01.01.01.000 2021 
 

2022 
 

2023 
 

Cassa 

0,00 
 

0,00 
 

0,00 
 

0,00 

0,00 
0,00 

0,00 
0,00 

0,00 
0,00 

0,00 

182.390,00 
 
 
 
 
 

182.390,00 

 
 
 
 
 
 
 

182.390,00 
 

0,00 
 

0,00 
 

182.390,00 

TECMA-SERVIZIO EDILIZIA, SERV.TECNOL. 
PROGRAMMAZIONE LLPP 

 

U       2254     0 EDIFICI SCOLASTICI PROVINCIALI. LAVORI URGENTI 
PER LA MESSA IN SICUREZZA E L'ADEGUAMENTO DI 
LOCALI DIDATTICI NECESSARI PER L'A.S. 
2021-2022-DECRETO DIRETTORIALE MIUR 
247-23/08/2021 *RIF.CAP.E. 165* 

04.02-1.03.02.09.000 2021 
 

2022 
 

2023 
 

Cassa 

0,00 
 

0,00 
 

0,00 
 

0,00 

0,00 
0,00 

0,00 
0,00 

0,00 
0,00 

0,00 

 
 
 
 
 
 
 

182.390,00 
 
 
 
 
 

182.390,00 

182.390,00 
 

0,00 
 

0,00 
 

182.390,00 
TECMA-SERVIZIO EDILIZIA, SERV.TECNOL. 
PROGRAMMAZIONE LLPP 

 



 Provincia di Piacenza 
 

VARIAZIONE DI P.E.G. 
( Dettaglio dei capitoli – con l’indicazione del re sponsabile ) 

Descrizione 
VARIAZIONE AL BILANCIO DI PREVISIONE 2021 -2023 

 
ATTO n.   30      Tipo   CP       del   28/09/2021 
 
Tipo Variazione    0  

 
E/U Capitolo  Art.  Descrizione  Cod. Bilancio  Anno Iniziale Stanziamento ENTRATE 

 
USCITE Assestato 

Responsabile del capitolo  Responsabile del centro di 
incasso/spesa 
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  Anno  ENTRATE USCITE Differenza 

 S A L D I  2021 182.390,00 182.390,00 0,00 

  2022 0,00 0,00 0,00 

  2023 0,00 0,00 0,00 

  Cassa 182.390,00 182.390,00 0,00 

 



 
PROVINCIA DI PIACENZA

Servizio Direzione Generale

PARERE DI  REGOLARITA' TECNICA 

Sulla  proposta  n.  1377/2021  del
 Ufficio Direzione Generale ad oggetto: PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE (P.E.G.) / PIANO 
DELLE PERFORMANCE 2021-2023 VARIAZIONE, si esprime ai sensi dell'art. 49, 1° comma 
del  Decreto legislativo n. 267 del  18 agosto 2000,  parere  FAVOREVOLE  in ordine alla 
regolarità tecnica.

Piacenza lì, 01/10/2021

 

Sottoscritto dal Dirigente
(SILVA VITTORIO)
con firma digitale



Provincia di Piacenza

Ufficio di staff Bilancio, Patrimonio e Acquisti

PARERE DI  REGOLARITA' CONTABILE

Sulla  proposta  n.  1377/2021 ad oggetto:  PIANO ESECUTIVO DI  GESTIONE (P.E.G.)  / 

PIANO DELLE PERFORMANCE 2021-2023 VARIAZIONE si esprime ai sensi dell’art. 49, 1° 

comma del Decreto legislativo n. 267 del 18 agosto 2000, parere FAVOREVOLE in ordine 

alla regolarita' contabile.

Piacenza li, 04/10/2021 

      Sottoscritto dal Dirigente del  
Servizio 

TOSCANI ANGELA
 con firma digitale



PROVINCIA DI PIACENZA

Servizio Personale e Affari Generali
Relazione di Pubblicazione

Determina N. 107 del 05/10/2021

 Servizio Direzione Generale

Oggetto:  PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE (P.E.G.) / PIANO DELLE PERFORMANCE 2021-2023 
VARIAZIONE. 

La su estesa determinazione viene oggi  pubblicata  all’Albo  Pretorio  per  quindici  giorni 
consecutivi ai sensi dell’art. 52 comma 1 dello Statuto vigente.

Piacenza li, 06/10/2021
 

Sottoscritta per il Dirigente del Servizio
Il funzionario delegato

(CAPRA MONICA)
con firma digitale


