
PROVINCIA DI PIACENZA

Ufficio di staff Personale, affari general i, contratt i

*********

DECRETO PRESIDENZIALE

Proposta n. UFFPERS 1110/2021

Decreto n. 15 del 29/07/2021

Oggetto: SELEZIONE PER INTERPELLO INTERNO PER IL CONFERIMENTO DELL'INCARICO 
DIRIGENZIALE, EX ART. 110, COMMA 1 DEL D.LGS.267/2000, DI DIRIGENTE DELL'UFFICIO 
DI STAFF "BILANCIO, PATRIMONIO, ACQUISTI". INDIVIDUAZIONE.

IL PRESIDENTE

Richiamati:

 il  Provvedimento  del  Presidente  n.  31  del  19/4/2018  ad  oggetto  “Piano  di  riassetto 
organizzativo finalizzato ad un ottimale esercizio delle funzioni fondamentali previste dalla 
legge 7 aprile 2014, n° 56 (art. 1 comma 844 della legge n° 205/2017) e nuova dotazione 
organica. Approvazione”;

 il  Provvedimento del  Presidente n.  7 del  25/01/2021,  con cui  è stato approvato in  via 
definitiva il Piano del Fabbisogno 2021-2023 - così come modificato con Provvedimento del 
Presidente n. 40/2021 – e con il quale si prevedeva la copertura di n. 1 posto di Dirigente 
Amministrativo/Contabile ai sensi dell’art. 110, comma 1 del d.lgs. 267/2000”;
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Viste le determinazioni del Dirigente dell’Ufficio di Staff “Personale, Affari Generali, Contratti”:
 n. 763 del 24/06/2021 ad oggetto: “AVVISO DI SELEZIONE PER INTERPELLO INTERNO 

PER  LA  FORMAZIONE  DI  UN  ELENCO  DI  CANDIDATI  PER  IL  CONFERIMENTO 
DELL'INCARICO  DIRIGENZIALE,  EX  ART.  110,  COMMA  1,  DEL  D.LGS.  267/2000, 
DELL’UFFICIO DI STAFF BILANCIO PATRIMONIO ACQUISTI. APPROVAZIONE SCHEMA DI 
AVVISO.”;

 n. 894 DEL 16/07/2021 ad oggetto “AVVISO DI SELEZIONE PER INTERPELLO INTERNO 
PER  LA  FORMAZIONE  DI  UN  ELENCO  DI  CANDIDATI  PER  IL  CONFERIMENTO 
DELL'INCARICO  DIRIGENZIALE,  EX  ART.  110,  COMMA  1,  DEL  D.LGS.  267/2000, 
DELL'UFFICIO  DI  STAFF  BILANCIO  PATRIMONIO  ACQUISTI.  NOMINA  COMMISSIONE 
VALUTATRICE.”

 n. 904 DEL 19/07/2021 ad oggetto “AVVISO DI SELEZIONE PER INTERPELLO INTERNO 
PER  LA  FORMAZIONE  DI  UN  ELENCO  DI  CANDIDATI  PER  IL  CONFERIMENTO 
DELL'INCARICO  DIRIGENZIALE,  EX  ART.  110,  COMMA  1,  DEL  D.LGS.  267/2000, 
DELL'UFFICIO  DI  STAFF  BILANCIO  PATRIMONIO  ACQUISTI.  APPROVAZIONE  ELENCO 
CANDIDATI AMMESSI CON RISERVA AL COLLOQUIO, A SEGUITO DELLA SCADENZA DEL 
TERMINE.”

Vista la nota del 28/07/2020, u.s., con la quale il Presidente della Commissione giudicatrice, al 
termine dei lavori, ha trasmesso alla sottoscritta l’elenco e la relazione conclusiva riportante le 
valutazioni  in  merito  all’idoneità  dell’unico  soggetto  partecipante,  al  fine  del  conferimento 
dell’incarico;

Visto il curriculum del candidato;

Ritenuto di far proprie, senza riserve, le valutazioni espresse dalla commissione, in ordine alla 
conferibilità dell’incarico, anche considerata la natura fiduciaria del medesimo, senza sottoporre a 
ulteriore colloquio il candidato selezionato;

Ritenuto,  conseguentemente,  di  poter  individuare la  dott.ssa  Angela  Toscani,  quale  soggetto 
idoneo a ricoprire il ruolo di Dirigente dell’Ufficio di Staff Bilancio, Patrimonio, Acquisti in quanto in  
possesso di requisiti aderenti alla professionalità ricercata ed all’incarico dirigenziale da ricoprire, 
ex art. 110, comma 1, del D.Lgs. 267/2000;  

Visto, altresì, il verbale dell'Ufficio Elettorale che ha provveduto alla proclamazione degli eletti a 
seguito delle consultazioni elettorali del 31/10/2018;

Dato  atto  che con l'insediamento del Presidente avvenuto il 31/10/2018 è iniziato il mandato 
amministrativo per il quadriennio 2018 – 2022;

Visto l’art.  1,  comma 55 e  66,  della  L.  56/2014,  che  stabilisce  i  poteri  e  le  prerogative  del 
Presidente della Provincia;

dispone

per tutto quanto sopra esposto

1. individuare la dott.ssa Angela Toscani quale candidato idoneo a ricoprire il ruolo di 
dirigente dell’Ufficio di Staff Bilancio, Patrimonio, Acquisti, in quanto in possesso dei 
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requisiti aderenti alla professionalità ricercata ed all’incarico dirigenziale da ricoprire, ex 
art. 110, comma 1, del D.Lgs. 267/2000;

2. trasmettere il presente atto al Dirigente dell’Ufficio di Staff Personale, Affari Generali, 
Contratti per la predisposizione degli atti conseguenti.

Sottoscritta dal Presidente
BARBIERI PATRIZIA
con firma digitale
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PROVINCIA DI PIACENZA

Servizio Personale e Affari Generali
Relazione di Pubblicazione

Determina N. 15 del 29/07/2021

 Ufficio di staff Personale, affari general i, contratt i

Oggetto:  SELEZIONE PER INTERPELLO INTERNO PER IL CONFERIMENTO DELL'INCARICO DIRIGENZIALE, 
EX ART. 110, COMMA 1 DEL D.LGS.267/2000, DI DIRIGENTE DELL'UFFICIO DI STAFF "BILANCIO, 
PATRIMONIO, ACQUISTI". INDIVIDUAZIONE. 

La su estesa determinazione viene oggi  pubblicata  all’Albo  Pretorio  per  quindici  giorni 
consecutivi ai sensi dell’art. 52 comma 1 dello Statuto vigente.

Piacenza li, 29/07/2021
 

Sottoscritta per il Dirigente del Servizio
Il funzionario delegato

(CAPRA MONICA)
con firma digitale


