DISTRIBUZIONE PREMI E LIVELLO DI SELETTIVITA'

GRADO DI DIFFERENZIAZIONE NELL'UTILIZZO DELLA PREMIALITA'
DIPENDENTI, POSIZIONI ORGANIZZATIVE E DIRIGENTI - ANNO 2019

PERSONALE COMPARTO
NUM. % COMPENSO NUM.
CATEGORIA DIPENDENT!I IMPORTO PROD. RICONOSCIUTO DIPENDENTI %
B 32 36.625,92 65% 0 0,0
C 58 57.532,20 80% 1 0,8
D 43 40.680,88 90% 9 6,8
TOTALE 133 134.839,00 100% 123 92,5
TOTALE 133 100

SOMMA STANZIATA 134.839,00
POSIZIONI ORGANIZZATIVE

% RISULTATO NUM. P.O. %
100% 2 33%
96-99,99% 3 50%
90-95,99% 1 17%
TOTALE 6 100%
DIRIGENTI

NUM.

% RISULTATO DIRIGENTI %
100% 0 0%
96-99,99% 4 80%
90%-95,99% 1 20%
TOTALE 5 100%




