PROVINCIA DI PIACENZA - TASSI DI ASSENZA PERSONALE

DIPENDENTE ANNO 2019
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DIEZIONE GENERALE 7,60% 5,80% 6,30%
UFFICIO DI STAFF BILANCIO, PATRIMONIO E

ACQUISTI 11,80% 9,00% 15,70%
P.O. CENTRALE DI COMMITTENZA ED o o o
ECONOMATO 10,20% 7,50% 6,00%
P.O. GESTIONE DELLE ATTIVITA' FINANZIARIE  P0,00% 13,0 0% 13,30%
P.O STAZIONE UNICA APPALTANTE PER |

LAVORI PUBBLICI

UFFICIO DI STAFF PERSONALE , AFFARI

GENERALI, CONTRATTI 220 L8 HHEEE
POLIZIA PROVINCIALE, UFFICIO DI

PRESIDENZA, ISTRUZIONE E FORMAZIONE, 4,00% 14,40% 2,80%
PARI OPPORTUNITA'

P.O. POLIZIA PROVINCIALE 13,60% 13,80% 4,80%
SERVIZIO TERRITORIO E

URBANISTICA,SVILUPPO,TRASPORTI, SISTEMI 10,30% 5,00% 13,90%
INFORMATIVI ASSISTENZA AGLI ENTI LOCALI

SERVIZIO EDILIZIA E SERVIZI TECNOLOGICI ,

PROGRAMMAZIONE DEI LAVORI PUBBLICI A5 L KT
SERVIZIO VIABILITA' 12,20% 12,10% 13,00%
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