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DIPENDENTI, POSIZIONI ORGANIZZATIVE E DIRIGENTI - ANNO 2013

PERSONALE COMPARTO

CATEGORIA
NUM. 

DIPENDENTI
IMPORTO 

PROD. 
% COMPENSO 
RICONOSCIUTO

NUM. 
DIPENDENTI %

A 2 353,76 0% 2 0,7
B 77 37.755,21 60% 10 3,4
C 97 49.935,49 80% 65 22,4
D 114 60.013,54 100% 213 73,4
TOTALE 290 148.058,00 TOTALE 290 100

SOMMA STANZIATA 148.058,00

POSIZIONI ORGANIZZATIVE

% RISULTATO NUM. P.O. %
100% 7 47%

96-99% 3 20%

90-95% 4 27%

87-89% 1 7%

TOTALE 15 100%

DIRIGENTI

% RISULTATO
NUM. 

DIRIGENTI %
100% 0 0%

96-99% 2 8%

90-95% 19 79%

80-89% 3 13%

TOTALE 24 100%


