BANDO DI CONCORSO, PER ESAMI, PER LA COPERTURA DI N. 2 POSTI A TEMPO
PIENO ED INDETERMINATO DI ISTRUTTORE DIRETTIVO AMMINISTRATIVO -
CATEGORIA D — POSIZIONE ECONOMICA D 1 - CON RISERVA DEL 50% DEI POSTI PER
IL PERSONALE INTERNO.

TRACCE PRIMA PROVA SCRITTA

PROVA A - PROVA NON ESTRATTA

1)

2)

3)

4)

5)

IL CANDIDATO ILLUSTRI LE FORME DI GESTIONE ASSOCIATA DELLE FUNZIONI E DEI SERVIZI
DELL’ENTE LOCALE Al SENSI DEL D.LGS. 267/2000.

IL CANDIDATO ILLUSTRI LE FUNZIONI DEL PRESIDENTE DELLA PROVINCIA.

IL CANDIDATO ILLUSTRI | CRITERI DI AGGIUDICAZIONE DELL’APPALTO Al SENSI DEL CODICE
DEI CONTRATTI PUBBLICI DI CUI AL D.LGS. N. 50/2016.

IL CANDIDATO ILLUSTRI DA CHI E° NOMINATO E | COMPITI DELL'ORGANISMO
INDIPENDENTE DI VALUTAZIONE.

IL CANDIDATO ILLUSTRI IL POTERE DI AUTOTUTELA DELLA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE Al
SENSI DELLA LEGGE 241/1990.

PROVA B — PROVA ESTRATTA

1)
2)
3)

4)

5)

IL CANDIDATO ILLUSTRI LA POTESTA’ REGOLAMENTARE DEGLI ENTI LOCALI.
IL CANDIDATO ILLUSTRI LE FUNZIONI DELLE PROVINCE DOPO LA LEGGE N. 56/2014.
IL CANDIDATO ILLUSTRI LA DISCIPLINA DEL PROGRAMMA DELLE OPERE PUBBLICHE.

IL CANDIDATO ILLUSTRI LA DISTINZIONE TRA FUNZIONI DI INDIRIZZO E FUNZIONI DI
GESTIONE PREVISTA DAL TUEL — D.LGS. 267/2000.

IL CANDIDATO ILLUSTRI LE FUNZIONI DI COMPETENZA DELLE PROVINCE IN MERITO
ALL’ASSISTENZA TECNICO-AMMINISTRATIVA Al COMUNI E ALLE UNIONI DEI COMUNI.

PROVA C - PROVA NON ESTRATTA

1)

2)

3)

IL CANDIDATO ILLUSTRI IL SISTEMA DEI CONTROLLI INTERNI DEGLI ENTI LOCALLI.

IL CANDIDATO ILLUSTRI LA DISCIPLINA, IL CONTENUTO ESSENZIALE E LE FINALITA” DEL
PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE (PEG).

IL CANDIDATO ILLUSTRI GLI ADEMPIMENTI PREVISTI DAL CODICE DEI CONTRATTI PUBBLICI,
D.LGS. 50/2016, RIGUARDO AGLI OBBLIGHI DELLA STAZIONE APPALTANTE DI
INFORMAZIONE Al CANDIDATI E AGLI OFFERENTI.



4) 1L CANDIDATO ILLUSTRI LA RESPONSABILITA’ DEL PUBBLICO DIPENDENTE.

5) IL CANDIDATO ILLUSTRI LA DISCIPLINA DELL’ESECUTIVITA’ DELLE DELIBERAZIONI NEL TESTO
UNICO DEGLI ENTI LOCALI - D.LGS. 267/2000.



