
PROVINCIA DI PIACENZA

Ufficio di staff Personale, affari general i, contratt i

*********

DECRETO PRESIDENZIALE

Proposta n. ATTPERS 1770/2023

Decreto n. 29 del 15/11/2023

Oggetto: SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DI N. 1 INCARICO DI ALTA SPECIALIZZAZIONE  
CON COMPETENZE IN MATERIA DI PROGETTAZIONE STRUTTURALE ANTISISMICA E 
NORMATIVA SISMICA MEDIANTE ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO AI SENSI DELL'ART. 
110, COMMA 2 DEL D.LGS. 267/2000 ED INQUADRAMENTO NELL'AREA DEI FUNZIONARI E 
DELLE ELEVATE QUALIFICAZIONI DEL COMPARTO FUNZIONI LOCALI. INDIVIDUAZIONE 
CANDIDATO..

IL PRESIDENTE

Richiamati:
 il  Provvedimento  del  Presidente  n.  10  del  31/01/2023  ad  oggetto  “Piano  Integrato  di 

Attività e Organizzazione (PIAO) Triennio 2023-2024-2025. Approvazione” come da ultimo 
aggiornato con PP 93/2023;

 la DD n. 653 del 26/05/2023 ad oggetto “Selezione per il conferimento di n. 1 incarico di 
Alta Specializzazione con competenze in materia di progettazione strutturale antisismica e 
normativa  sismica  e  n.  1  incarico  con  competenze  in  materia  di  digitalizzazione  e 
transazione digitale mediante assunzione a tempo determinato e a tempo pieno, ai sensi 
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dell'art. 110, comma 2 del D.lgs. 267/2000, ed inquadramento nell'area dei Funzionari e 
delle Elevate Qualificazioni Comparto Funzioni Locali. Approvazione.”, così come rettificata 
con successiva determinazione 680/2023;

 la DD n. 830 del 06/07/2023 ad oggetto “Selezione per il conferimento di n. 1 incarico di 
Alta Specializzazione con competenze in materia di progettazione strutturale antisismica e 
normativa sismica mediante assunzione a tempo determinato ai sensi dell'art. 110, comma 
2  del  d.lgs.  267/2000  ed  inquadramento  nell’area  dei  Funzionari  e  delle  Elevate 
Qualificazioni del comparto Funzioni Locali. Nomina commissione valutatrice”;

 la DD n. 831 del 06/07/2023 ad oggetto “Selezione per il conferimento di n. 1 incarico di 
Alta Specializzazione con competenze in materia di progettazione strutturale antisismica e 
normativa sismica mediante assunzione a tempo determinato ai sensi dell'art. 110, comma 
2  del  d.lgs.  267/2000  ed  inquadramento  nell’area  dei  Funzionari  e  delle  Elevate 
Qualificazioni  del  comparto  Funzioni  Locali.  Ammissione  candidati  e  convocazione  a 
colloquio.”;

Vista la  nota  prot.  n.  27063 del  29/08/2023,  con la  quale l’Ufficio  di  Staff  “Personale,  Affari 
Generali, Contratti”, ha trasmesso l’elenco e la relazione conclusiva sui soggetti individuati redatti  
dalla Commissione, al fine della scelta del candidato cui conferire l’incarico;

Vist i  ed  esaminati  i curricula dei candidati selezionati dalla Commissione, depositati agli atti 
dell’ufficio;

Ritenuto di individuare, dall’elenco dei candidati  ammessi  e ritenuti  dalla Commissione idonei 
all’incarico,  l’Ing.  Davide  Garilli  che  dalla  relazione  e  per  le  specifiche  competenze  e  per  il  
curriculum professionale posseduto, in riferimento alle esigenze dell’Ente, appare il più idoneo a 
ricoprire l’incarico di Alta Specializzazione con competenze in materia di progettazione strutturale 
antisismica e normativa sismica, mediante assunzione a tempo pieno e a tempo determinato, ai 
sensi dell'art. 110, comma 2 del d.lgs. 267/2000, ed inquadramento nell’area dei funzionari e delle  
Elevate Qualificazioni comparto funzioni locali;

Visto l’art. 110, comma 3 del D.Lgs. 267/2000 che così recita:
“I contratti di cui ai precedenti commi non possono avere durata superiore al mandato elettivo del  
sindaco o del presidente della provincia in carica. Il trattamento economico, equivalente a quello  
previsto dai vigenti contratti collettivi nazionali e decentrati per il personale degli enti locali, può  
essere  integrato,  con  provvedimento  motivato  della  giunta,  da  una  indennità  ad  personam,  
commisurata alla specifica qualificazione professionale e culturale, anche in considerazione della  
temporaneità  del  rapporto  e  delle  condizioni  di  mercato  relative  alle  specifiche  competenze  
professionali. Il trattamento economico e l'eventuale indennità ad personam sono definiti in stretta  
correlazione con il bilancio dell'ente e non vanno imputati al costo contrattuale e del personale”;

Dato  atto  che il richiamato avviso di selezione, nel rispetto di quanto previsto nei documenti di 
programmazione di fabbisogno di personale, ha previsto la possibilità di riconoscere, al candidato 
individuato, un’eventuale indennità ad personam nella misura massima di  9.000, ai sensi dell’art.€  
110, comma 3 del D.Lgs. 267/2000; 
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Ritenuto,  in considerazione delle specifiche competenze professionali possedute dall’Ing. Davide 
Garilli,  la  rilevante  carenza  della  professionalità  ricercata  sul  mercato  e  tenuto  conto  della 
temporaneità  e  precarietà  dell’incarico, di  riconoscere  un’indennità  ad  personam  pari  ad  € 
9.000,00  lordi  annui,  ad  integrazione  del  trattamento  economico  di  inquadramento  (Area  dei 
Funzionari e delle EQ), così come previsto dal comma 3 del medesimo art. 110 D. Lgs.267/2000;

Sentito il Segretario Generale;

Visto, altresì, il verbale dell'Ufficio Elettorale che ha provveduto alla proclamazione degli eletti a 
seguito delle consultazioni elettorali del 24/09/2022;

Dato  atto  che con l'insediamento del Presidente avvenuto il 25/09/2022 è iniziato il mandato 
amministrativo per il quadriennio 2022 – 2026;

Visto l'art. 1, comma 55 e 66 della Legge n. 56/2014, che stabilisce i poteri e le prerogative del  
Presidente della Provincia;

dispone
per tutto quanto sopra esposto

1. individuare  l’Ing. Davide Garilli quale candidato più idoneo a ricoprire l’incarico di Alta 
Specializzazione  con  competenze  in  materia  di  progettazione  strutturale  antisismica  e 
normativa  sismica,  mediante  assunzione  a  tempo  pieno  e  a  tempo  determinato,  ai  sensi 
dell'art. 110, comma 2 del d.lgs. 267/2000, ed inquadramento nell’area dei funzionari e delle 
Elevate Qualificazioni comparto funzioni locali, 

2. di  stabil ire,  quale decorrenza per  l’assunzione,  la data del  15 dicembre 2023,  previa 
verifica della disponibilità del soggetto qui individuato;

3. di  stabil ire che  venga  riconosciuta  all’ing.  Davide  Garilli,  per  le  ragioni  in  premessa 
puntualizzate, un’indennità ad personam pari ad  9.000,00 lordi annui, ad integrazione del€  
trattamento economico di inquadramento (Area dei Funzionari e delle EQ), così come previsto 
dal comma 3 del medesimo art. 110 D. Lgs.267/2000; 

4. trasmettere il presente atto all’Ufficio di Staff “Personale, Affari Generali, Contratti” per la 
predisposizione degli atti conseguenti.

Sottoscritta dal Presidente
PATELLI MONICA
con firma digitale
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PROVINCIA DI PIACENZA

Servizio Personale e Affari Generali
Relazione di Pubblicazione

Determina N. 29 del 15/11/2023

 Ufficio di staff Personale, affari general i, contratt i

Oggetto:  SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DI N. 1 INCARICO DI ALTA SPECIALIZZAZIONE CON 
COMPETENZE IN MATERIA DI PROGETTAZIONE STRUTTURALE ANTISISMICA E NORMATIVA 
SISMICA MEDIANTE ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO AI SENSI DELL'ART. 110, COMMA 2 
DEL D.LGS. 267/2000 ED INQUADRAMENTO NELL'AREA DEI FUNZIONARI E DELLE ELEVATE 
QUALIFICAZIONI DEL COMPARTO FUNZIONI LOCALI. INDIVIDUAZIONE CANDIDATO.. 

La su estesa determinazione viene oggi  pubblicata  all’Albo  Pretorio  per  quindici  giorni 
consecutivi ai sensi dell’art. 52 comma 1 dello Statuto vigente.

Piacenza li, 15/11/2023
 

Sottoscritta per il Dirigente del Servizio
Il funzionario delegato

(SILVA MICHELE)
con firma digitale


