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DETERMINAZIONE

Proposta n. 932/2023

Determ. n. 811 del 28/06/2023

Oggetto: SELEZIONE PUBBLICA DI CUI ALL'ART. 3 BIS DEL D.L. 80/2021 PER LA
FORMAZIONE DI UN ELENCO DI IDONEI DA ASSUMERE CON LA QUALIFICA DI ISTRUTTORE
AMMINISTRATIVO CONTABILE - AREA DEGLI ISTRUTTORI PRESSO LA PROVINCIA DI
PIACENZA E GLI ENTI ADERENTI ALLO SPECIFICO ACCORDO. APPROVAZIONE ELENCO
CANDIDATI AMMESSI CON RISERVA A SEGUITO DELLA SCADENZA DEL TERMINE.

IL DIRIGENTE

Richiamato il D.P. n. 31 del 27/10/2022, con il quale il sottoscritto € stato individuato quale
dirigente dell’Ufficio di Staff “Personale, Affari Generali, Contratti”, tra i cui compiti rientrano le
procedure di reclutamento di personale e la connessa gestione dei rapporti di lavoro;

Vista la determinazione n. 648 del 25/05/2023 ad oggetto “SELEZIONE PUBBLICA PER LA
FORMAZIONE DI ELENCHI DI IDONEI CON IL PROFILO DI ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO
CONTABILE - AREA DEGLI ISTRUTTORI - E ISTRUTTORE DIRETTIVO AMMINISTRAVO CONTABILE
- AREA DEI FUNZIONARI E DELLE ELEVATE QUALIFICAZIONI - PRESSO LA PROVINCIA DI
PIACENZA E GLI ENTI ADERENTI ALLO SPECIFICO ACCORDO, AI SENSI DELL'ART. 3 BIS DEL D.L.
80/2021. APPROVAZIONE SCHEMA AVVISI.”;
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Atteso che l'avviso suindicato € stato regolarmente reso pubblico con le modalita previste dalla
richiamata DD 648/2023, come da documentazione agli atti e che entro il termine ultimo di
scadenza, risultano regolarmente pervenute n. 137 domande;

Preso atto di quanto stabilito dal bando alla voce “MOTIVI DI ESCLUSIONE":
Costituiscono motivo di esclusione:
1. il mancato possesso dei requisiti previsti per I'accesso di cui al capoverso "REQUISITI DI
AMMISSIONE”;
2. la presentazione o l'inoltro della domanda con modalita diverse da quella indicata dal
presente bando,
3. la mancata regolarizzazione o integrazione della domanda entro il termine assegnato. La
regolarizzazione delle domande prive o incomplete di una o piu dichiarazioni o adempimenti
richiesti dall'avviso deve avvenire entro il termine fissato dall’Ente, a pena di esclusione
dalla graduatoria.
L'esclusione al concorso ée disposta, con provvedimento motivato, dal Dirigente dell'Ufficio
di Staff Personale, Affari Generali, Contratti e comunicata agli interessati.
Ad eccezione degli esclusi ai sensi di quanto sopra, tutti coloro che hanno presentato
domanda sono ammessi con riserva alla selezione. Successivamente, sara verificata la
regolarita delle domande dei concorrenti inseriti nella graduatoria di merito.

Esaminate le domande pervenute;

Precisato che la verifica sulla veridicita dei requisiti autodichiarati ai sensi della Legge 445/2000,
come previsto dall'avviso, verra effettuata successivamente all'ammissione, ritenendo utile
effettuarla al momento dell'approvazione dell’elenco degli idonei e limitatamente agli stessi;

Ritenuto, pertanto, di ammettere con riserva tutti i candidati che hanno presentato regolare
domanda;

Preso atto della convocazione dei candidati per la prova scritta per il giorno mercoledi 12 luglio
alle ore 10.00 in modalita telematica da remoto, come risulta da avviso regolarmente pubblicato -
nel rispetto dei termini previsti dall'art. 6, comma 2 del DPR 487/94 - nell’apposita sezione
dell’lAmministrazione trasparente;

Precisato che la mancata presentazione nei giorni e alle ore indicate per I'esecuzione delle prove
sara considerata rinuncia alla partecipazione alla selezione;

Attestato che per il presente provvedimento, non sussistono situazioni, neppure potenziali, di
conflitto di interesse, in capo al sottoscritto dirigente (art. 6 bis della Legge 241/1990 come

introdotto dall'art. 1 comma 41 della L. 190/2012);

Attestata, altresi, la regolarita e la correttezza amministrativa del presente provvedimento, a
norma delle disposizioni di cui allart. 147-bis del D.Igs. n. 267/2000;
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DISPONE
per tutto quanto detto

. approvare l'elenco dei candidati ammessi con riserva, che hanno presentato regolare
domanda ai sensi di quanto previsto dallavviso di selezione, come da allegato A alla
presente;

prendere atto della convocazione dei candidati per la prova scritta per il giorno mercoledi
12 luglio alle ore 10.00 in modalita telematica da remoto, come risulta da avviso
regolarmente pubblicato - nel rispetto dei termini previsti dall'art. 6, comma 2 del DPR
487/94 - nell'apposita sezione del’Amministrazione trasparente;

. attestare che per il presente provvedimento, non sussistono situazioni, neppure
potenziali, di conflitto di interesse, in capo al sottoscritto dirigente (art. 6 bis della Legge
241/1990 come introdotto dall'art. 1 comma 41 della L. 190/2012);

. attestare, altresi, la regolarita e la correttezza amministrativa del presente
provvedimento, a norma delle disposizioni di cui all’art. 147-bis del D.Igs. n. 267/2000.

Sottoscritta dal Dirigente
(TERRIZZI LUIGI)
con firma digitale
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ALLEGATO A

PROVINCIA DI PIACENZA

SELEZIONE PUBBLICA PER LA FORMAZIONE DI UN ELENCO DI
IDONEI (ART. 3 BIS DL 80/2021) DA ASSUMERE CON IL PROFILO
PROFESSIONALE DI ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO CONTABILE —
AREA DEGLI ISTRUTTORI —PRESSO LA PROVINCIA DI PIACENZA E
GLI ENTI ADERENTI ALLO SPECIFICO ACCORDO

ELENCO AMMESSI CON RISERVA

Ente | Numero compilazione 18. |p_pc |2214
1. p_pc |2147 19. |p_pc |2215
2. p_pc |[2149 20. |p_pc |2216
3. p_pc |2150 21. |p_pc |2219
4, p_pc |2152 22. |p_pc |2221
5. |p_pc |2157 23. |p_pc |2223
6. p_pc |[2162 24. |p_pc |2226
7. p_pc |2170 25. |p_pc |2228
8. |p_pc |2175 26. |p_pc |2233
9. p_pc |2178 27. |p_pc |2237
10. |p_pc |[2179 28. |p_pc |2238
11. |p_pc |[2189 29. |p_pc |2245
12. |p_pc [2192 30. |p_pc |2251
13. |p_pc [2195 31. |p_pc |2254
14. |p_pc |[2196 32. |p_pc |2255
15. |p_pc |[2198 33. |p_pc |2260
16. |p_pc |2207 34. |p_pc |2274
17. |p_pc |[2212 35. |p_pc |2277
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36. |p_pc |2278
37. |p_pc |2293
38. |p_pc [2298
39. |p_pc |2301
40. |p_pc |2307
41. |p_pc |[2312
42. |p_pc |[2313
43. |p_pc (2314
44. |p_pc |2317
45. |p_pc |2319
46. |p_pc |2326
47. |p_pc |2328
48. |p_pc |2329
49. |p_pc |2335
50. |p_pc |2341
51. |p_pc |2342
52. |p_pc |2344
53. |p_pc |2345
54. |p_pc |[2355
55. |p_pc |2356
56. |p_pc |2360
57. |p_pc |2362
58. |p_pc |2369
59. |p_pc |2370
60. |[p_pc |[2375
61. |p_pc |2376
62. |p_pc |2378
63. |p_pc |2382
64. |p_pc |2389
65. |p_pc |2391
66. |p_pc [2392

67. |p_pc |2394
68. |p_pc |2395
69. |p_pc |2397
70. |p_pc |2400
71. |p_pc |2404
72. |p_pc |2409
73. |p_pc |2412
74. |p_pc |2415
75. |p_pc |2418
76. |p_pc |2419
77. |p_pc |2420
78. |p_pc |2422
79. |p_pc |2428
80. |p_pc |2429
81. |p_pc |[2430
82. |p_pc |2431
83. |p_pc |2433
84. |p_pc |2434
85. |p_pc |2435
86. |p_pc |2440
87. |p_pc |2444
88. |p_pc |2452
89. |p_pc |2453
90. |p_pc |2455
91. |p_pc |2463
92. |p_pc |2464
93. |p_pc |2475
94. |p_pc |2477
95. |p_pc |2478
96. |p_pc |2481
97. |p_pc |2484
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98. |p_pc |2506 118. |p_pc |2553
99. |p_pc |2509 119. |p_pc |2554
100. |p_pc |2511 120. |p_pc |2556
101. |p_pc |2512 121. |p_pc |2559
102. |p_pc |[2514 122. |p_pc |2560
103. |p_pc |2517 123. |p_pc |2562
104. |p_pc |2518 124. |p_pc | 2564
105. |p_pc |2519 125. |p_pc |2565
106. |p_pc |2520 126. |p_pc |2568
107. |p_pc |[2523 127. |p_pc |2576
108. |p_pc |2524 128. |p_pc |2578
109. |p_pc |2529 129. |p_pc |2581
110. |p_pc |[2531 130. |p_pc |2582
111. |p_pc |2532 131. |p_pc |2584
112. |p_pc |2536 132. |p_pc |2587
113. |p_pc |2538 133. |p_pc |2589
114. |p_pc |2544 134. |p_pc |2590
115. |p_pc [2545 135. |p_pc |2597
116. |p_pc |[2551 136. |p_pc |2601
117. |p_pc |2552 137. |p_pc |2602

Il Dirigente dell’Ufficio di Staff
“Personale, Affari Generali, Contratti”
Dott. Luigi Terrizzi
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Servizio Personale e Affari Generali
Relazione di Pubblicazione

Determina N. 811 del 28/06/2023

Ufficio di staff Personale, affari generali, contratti

Oggetto: SELEZIONE PUBBLICA DI CUI ALL'ART. 3 BIS DEL D.L. 80/2021 PER LA FORMAZIONE DI UN
ELENCO DI IDONEI DA ASSUMERE CON LA QUALIFICA DI ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO
CONTABILE - AREA DEGLI ISTRUTTORI PRESSO LA PROVINCIA DI PIACENZA E GLI ENTI
ADERENTI ALLO SPECIFICO ACCORDO. APPROVAZIONE ELENCO CANDIDATI AMMESSI CON
RISERVA A SEGUITO DELLA SCADENZA DEL TERMINE.

La su estesa determinazione viene oggi pubblicata all’Albo Pretorio per quindici giorni
consecutivi ai sensi dell’art. 52 comma 1 dello Statuto vigente.

Piacenza li, 28/06/2023

Sottoscritta per il Dirigente del Servizio
1l funzionario delegato
(CAPRA MONICA)
con firma digitale



