
 

Fac-simile della domanda 
 

Alla PRESIDENTE 
della Provincia di Piacenza 

 

 

AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DI N. 1 INCARICO DI ALTA 

SPECIALIZZAZIONE CON COMPETENZE IN MATERIA DI DIGITALIZZAZIONE E 

TRANSIZIONE DIGITALE MEDIANTE ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO AI SENSI 

DELL'ART. 110, COMMA 2 DEL D.LGS. 267/2000 ED INQUADRAMENTO NELL’AREA DEI 

FUNZIONARI E DELLE ELEVATE QUALIFICAZIONI DEL COMPARTO FUNZIONI LOCALI 

 

 
Il/la sottoscritto/a ____________________________________ nato/a a _____________________________   

il______________________________, C.F._________________________________, residente in 

_________________________________________ via _______________________________ n. _________; 

domicilio (se diverso dalla residenza): _________________________________________________________ 

________________________________________________________________________________________ 

CHIEDE 

 

di essere ammesso/a a partecipare alla selezione pubblica per il conferimento di n. 1 incarico di Alta 

Specializzazione con competenze in materia di digitalizzazione e transizione digitale, ex art. 

110, 2° comma, del D.lgs. 267/2000, mediante assunzione a tempo pieno e determinato con inquadramento 

nell’area dei funzionari e delle Elevate Qualificazioni CCNL Funzioni Locali 16/11/2022 - Istruttore Direttivo 

Tecnico. 

 

A tal fine, ai sensi del D.P.R. Del 28/12/2000, n. 445, consapevole delle responsabilità e sanzioni penali 

previste dall'art. 76 del citato D.P.R. n. 445/2000 in caso di dichiarazioni mendaci, di formazione o uso di atti 

falsi e sotto la propria responsabilità  

 

DICHIARA  

 

(barrare, a pena di esclusione, le caselle relative alle seguenti dichiarazioni) 

 

□ di essere cittadino/a italiano/a  

oppure 

 □ di possedere cittadinanza di uno degli Stati membri dell’Unione europea (art. 38, comma 1, del D.lgs. n. 

165/2001)   ___________________________ (specificare quale) 

oppure 



 

□ di essere familiare di cittadini comunitari non aventi cittadinanza di uno Stato membro dell’Unione Europea 

che siano titolari del diritto di soggiorno o del diritto di soggiorno permanente (art. 38, comma 1, del D.lgs. 

n. 165/2001); 

oppure 

 

□ di essere cittadino di Paesi terzi che siano titolari del permesso di soggiorno CE per soggiornanti di lungo 

periodo (art. 38, comma 3 bis, del D.lgs. n. 165/2001); 

oppure 

 

□ di essere titolare dello status di rifugiato ovvero dello status di protezione sussidiaria (art. 38, c. 3 bis, del 

D.lgs. n. 165/2001); 

oppure 

 

□ di essere familiare non comunitario del titolare dello status di rifugiato ovvero dello status di protezione 

sussidiaria presenti sul territorio nazionale che individualmente non hanno diritto a tale status (art. 22, 

comma 2, del D.lgs. n. 251/2007).  

 

□ di avere età non inferiore ai 18 anni e non superiore a quella prevista come limite massimo dalle norme 

vigenti per il collocamento a riposo; 

□ di possedere idoneità psico-fisica all'attività lavorativa da svolgere; 

□ di essere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di __________________________, ovvero indicare i 

motivi della non iscrizione o della avvenuta cancellazione: __________________________________; 

□ di non aver riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali pendenti che precludano, ai sensi 

delle vigenti disposizioni in materia, la costituzione del rapporto d’impiego con Pubbliche Amministrazioni; 

□ di trovarsi, riguardo agli obblighi militari, nella seguente posizione: ____________ (solo per i cittadini 

soggetti a tale obbligo); 

 □ di non essere stato/a licenziato/a destituito/a, dispensato/a o decaduto/a da precedenti rapporti di lavoro 

presso Pubbliche Amministrazioni per giusta causa ovvero per altre cause previste da norme di Legge o di 

Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro; 

□ di non trovarsi in alcuna delle situazioni di inconferibilità/incompatibilità, di cui al D.lgs. n. 39/2013; 

□ di non trovarsi in alcuna delle situazioni di incompatibilità previste dall’art. 53 del D.lgs. 165/2001 o, in 

caso positivo, di impegnarsi alla rimozione delle stesse entro la data di instaurazione del rapporto di lavoro 

alle dipendenze dell’Ente; 

□di essere in possesso del seguente titolo di studio richiesto dall’avviso (art. 3 Requisiti specifici di 

ammissione) 

________________________________________________________________________________________

conseguito presso l'Università di _______________________________________________ il 

_______________, con la seguente votazione ________________ 

□ di aver maturato la seguente particolare formazione specialistica nella materia oggetto dell’incarico: 



________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________ 

oppure 

□ di possedere le seguenti comprovate esperienze professionali in una Pubblica Amministrazione o in 

organismi ed Enti pubblici o privati, ovvero aziende pubbliche o private, per almeno un triennio in posizione 

analoga a quella ricercata, in ambito attinente allo specifico incarico oggetto della selezione: 

________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________ 

□ letta l’informativa in materia di protezione dei dati personali di cui al Regolamento Europeo 2016/679, 

come esplicitata nell’avviso di selezione, di prestare consenso al trattamento dei dati personali, per le finalità 

e con le modalità ivi indicate. 

 

Il/la sottoscritto/a si impegna a comunicare l'eventuale variazione del proprio recapito, sollevando codesto 

Ente da ogni responsabilità per eventuali disguidi imputabili all'omessa comunicazione 

 

A corredo della domanda, il sottoscritto allega: 

• il proprio curriculum vitae, datato e sottoscritto, in formato europeo, avendo cura di evidenziare gli 

elementi più significativi così come rilevati dall’art. 3 dell’avviso di selezione;  

• la fotocopia del documento di identità in corso di validità.  

 



 

Il sottoscritto _________________________________dichiara di aver preso visione e di accettare senza 

riserva tutte le clausole previste dall’Avviso di Selezione. 

 

 

 

Data __ /__ /____ 

      Firmato 

      _____________________________________________ 

 


