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DECRETO PRESIDENZIALE

Proposta n. UFFDIRGEN 12/2021

Decreto n. 1 del 11/01/2021

Oggetto: D.P. 21/2020. INCARICO DI ALTA SPECIALIZZAZIONE CON COMPETENZE IN
MATERIA DI PROGETTAZIONE STRUTTURALE ANTISISMICA E NORMATIVA SISMICA
MEDIANTE ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO E A TEMPO PIENO, AI SENSI DELL'ART.
110, COMMA 2 DEL D.LGS. 267/2000, ED INQUADRAMENTO NELLA CAT. D COMPARTO
FUNZIONI LOCALI. NUOVA INDIVIDUAZIONE A SEGUITO DI RINUNCIA ALL'ASSUNZIONE
DELL'INCARICO.

LA PRESIDENTE

Visti i propri Decreti:

e n. 21 del 16/12/2020 ad oggetto “Selezione per il conferimento di n. 2 incarichi di Alta
Specializzazione con competenze in materia di progettazione strutturale antisismica e
normativa sismica mediante assunzione a tempo determinato, ai sensi dell'art. 110, comma
2 del d.Igs. 267/2000, ed inquadramento nella cat. D comparto Funzioni Locali, di cui n.1 a
tempo pieno e n.1 part-time al 50% della prestazione di lavoro a tempo pieno.
Individuazione candidato per rapporto lavoro a tempo pieno.”;

e n. 22 del 16/12/2020 ad oggetto “Selezione per il conferimento di n. 2 incarichi di Alta
Specializzazione con competenze in materia di progettazione strutturale antisismica e
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normativa sismica mediante assunzione a tempo determinato, ai sensi dell'art. 110, comma
2 del d.lgs. 267/2000, ed inquadramento nella cat. D comparto Funzioni Locali, di cui n.1 a
tempo pieno e n.1 part-time al 50% della prestazione di lavoro a tempo pieno.
Individuazione candidato per rapporto lavoro a tempo parziale.”;

Richiamati:

e il Provvedimento del Presidente n. 31 del 19/04/2018 ad oggetto “Piano di riassetto
organizzativo finalizzato ad un ottimale esercizio delle funzioni fondamentali previste dalla
legge 7 aprile 2014, n° 56 (art. 1 comma 844 della legge n° 205/2017) e nuova dotazione
organica. Approvazione.”;

e n. 38 del 10/4/2020 ad oggetto “Piano del fabbisogno di personale 2020-2022.
Approvazione definitiva.”, come aggiornato da pp 82/2020;

e |a DD. n. 972 del 12/08/2020 ad oggetto “Selezione per il conferimento di n. 2 incarichi di
alta specializzazione con competenze in materia di progettazione strutturale antisismica e
normativa sismica mediante assunzione a tempo determinato, ai sensi dell'art. 110, comma
2 del d.Igs. 267/2000, ed inquadramento nella cat. D comparto Funzioni Locali, di cui n.1 a
tempo pieno e n.1 part-time al 50% della prestazione di lavoro a tempo pieno
-Approvazione.”;

e |a DD n 1244 del 09/10/2020 ad oggetto “Selezione per il conferimento di n. 2 incarichi di
Alta Specializzazione con competenze in materia di progettazione strutturale antisismica e
normativa sismica mediante assunzione a tempo determinato, ai sensi dell'art. 110, comma
2 del d.lgs. 267/2000 - di cui n.1 a tempo pieno e n.1 part-time al 50% della prestazione di
lavoro a tempo pieno - ed inquadramento nella categoria D del comparto Funzioni Locali -
cat. D. Nomina commissione valutatrice.”;

e la DD n. 1245 del 09/10/2020 ad oggetto “Selezione per il conferimento di n. 2 incarichi di
Alta Specializzazione con competenze in materia di progettazione strutturale antisismica e
normativa sismica mediante assunzione a tempo determinato, ai sensi dell'art. 110, comma
2 del d.Igs. 267/2000, ed inquadramento nella cat. D comparto Funzioni Locali, di cui n.1 a
tempo pieno e n.1 part-time al 50% della prestazione di lavoro a tempo pieno. Ammissione
candidati e convocazione a colloquio.”

Preso atto che, con nota n. 34461 del 21/12/2020, agli atti, il candidato individuato con il
richiamato DP 21/2020 comunicava la propria indisponibilita all’assunzione dell'incarico cui &
correlata I'assunzione a tempo pieno e a tempo determinato e che, pertanto, risulta necessario
provvedere a diversa individuazione;

Richiamata la nota del 04/12/2020, u.s., con la quale il Dirigente dell’Ufficio di Staff “Personale,
Affari Generali, Contratti”, ha trasmesso alla sottoscritta I'elenco e la relazione conclusiva sui
soggetti individuati redatti dalla Commissione, al fine della scelta del candidato cui conferire
I'incarico;

Visti i curricula dei candidati selezionati dalla Commissione, depositati agli atti dell’ufficio;

Tenuto conto delle valutazioni conclusive della Commissione valutatrice, integralmente condivise,
non ravvisando la necessita di colloqui con i candidati selezionati;

Ritenuto, pertanto, sulla base delle valutazioni medesime, di assegnare l'incarico di Alta
Specializzazione con competenze in materia di progettazione strutturale antisismica e normativa
sismica - mediante assunzione a tempo pieno e a tempo determinato, ai sensi dell'art. 110, comma
2 del d.lgs. 267/2000, ed inquadramento nella cat. D comparto Funzioni Locali - all'Ing. Silvia
Perazzi, gia individuata, con il richiamato decreto 22/2020, quale candidata cui assegnare l'incarico
a tempo parziale, per il quale si provvedera con atto separato;
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Sentito il Segretario Generale;

Visto, altresi, il verbale dell'Ufficio Elettorale che ha provveduto alla proclamazione degli eletti a
seguito delle consultazioni elettorali del 31/10/2018;

Dato atto che con l'insediamento del Presidente avvenuto il 31/10/2018 € iniziato il mandato
amministrativo per il quadriennio 2018 — 2022;

Visto l'art. 1, comma 55 e 66, della L. 56/2014, che stabilisce i poteri e le prerogative del
Presidente della Provincia;

dispone
per tutto quanto sopra esposto

l.individuare IIng. Silvia Perazzi quale candidata idonea cui conferire l'incarico di Alta
Specializzazione con competenze in materia di progettazione strutturale antisismica e
normativa sismica mediante assunzione a tempo pieno e a tempo determinato, ai sensi dell'art.
110, comma 2 del d.lgs. 267/2000, ed inquadramento nella cat. D comparto Funzioni Locali;

2.di stabilire, quale decorrenza per l|'assunzione, la data del 18 gennaio 2021, in
considerazione dell'urgenza di ricoprire le funzioni sopra specificate;

3.trasmettere il presente atto al Dirigente dell’Ufficio di Staff “Personale, Affari Generali,

Contratti” per la predisposizione degli atti conseguenti.

Sottoscritta dal Presidente
BARBIERI PATRIZIA
con firma digitale
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PROVINCIA DI PIACENZA

Servizio Personale e Affari Generali
Relazione di Pubblicazione

Determina N. 1 del 11/01/2021

Servizio Direzione Generale

Oggetto: D.P. 21/2020. INCARICO DI ALTA SPECIALIZZAZIONE CON COMPETENZE IN MATERIA DI
PROGETTAZIONE STRUTTURALE ANTISISMICA E NORMATIVA SISMICA MEDIANTE ASSUNZIONE
A TEMPO DETERMINATO E A TEMPO PIENO, AI SENSI DELL'ART. 110, COMMA 2 DEL D.LGS.
267/2000, ED INQUADRAMENTO NELLA CAT. D COMPARTO FUNZIONI LOCALI. NUOVA
INDIVIDUAZIONE A SEGUITO DI RINUNCIA ALL'ASSUNZIONE DELLINCARICO.

La su estesa determinazione viene oggi pubblicata all’Albo Pretorio per quindici giorni
consecutivi ai sensi dell’art. 52 comma 1 dello Statuto vigente.

Piacenza li, 11/01/2021

Sottoscritta per il Dirigente del Servizio
1l funzionario delegato
(SILVA MICHELE)
con firma digitale
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PROVINCIA DI PIACENZA

Servizio Personale e Affari Generali
Attestazione di Pubblicazione

Determina N. 1 del 11/01/2021

Servizio Direzione Generale

Oggetto: D.P. 21/2020. INCARICO DI ALTA SPECIALIZZAZIONE CON COMPETENZE IN MATERIA DI
PROGETTAZIONE STRUTTURALE ANTISISMICA E NORMATIVA SISMICA MEDIANTE ASSUNZIONE
A TEMPO DETERMINATO E A TEMPO PIENO, AI SENSI DELL'ART. 110, COMMA 2 DEL D.LGS.
267/2000, ED INQUADRAMENTO NELLA CAT. D COMPARTO FUNZIONI LOCALI. NUOVA
INDIVIDUAZIONE A SEGUITO DI RINUNCIA ALL'ASSUNZIONE DELLINCARICO.

Si attesta che il presente atto € stato pubblicato all’Albo Pretorio per 15gg. Consecutivi, dal
11/01/2021 al 26/01/2021

Piacenza li, 27/01/2021

Sottoscritta per il Dirigente del Servizio
Il funzionario delegato
(SILVA MICHELE)
con firma digitale
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DECRETO PRESIDENZIALE

Proposta n. UFFDIRGEN 22/2021

Decreto n. 2 del 12/01/2021

Oggetto: INCARICO DI ALTA SPECIALIZZAZIONE CON COMPETENZE IN MATERIA DI
PROGETTAZIONE STRUTTURALE ANTISISMICA E NORMATIVA SISMICA MEDIANTE
ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO E A TEMPO PARZIALE AL 50% DELLA PRESTAZIONE
DI LAVORO A TEMPO PIENO, AI SENSI DELL'ART. 110, COMMA 2 DEL D.LGS. 267/2000, ED
INQUADRAMENTO NELLA CAT. D COMPARTO FUNZIONI LOCALI. NUOVA INDIVIDUAZIONE .

IL PRESIDENTE
Richiamati:

e il Provvedimento del Presidente n. 31 del 19/04/2018 ad oggetto “Piano di riassetto
organizzativo finalizzato ad un ottimale esercizio delle funzioni fondamentali previste dalla
legge 7 aprile 2014, n° 56 (art. 1 comma 844 della legge n° 205/2017) e nuova dotazione
organica. Approvazione.”;

e il Provvedimento del Presidente n. 38 del 10/4/2020 ad oggetto “Piano del fabbisogno di
personale 2020-2022. Approvazione definitiva.”, come aggiornato dal PP n. 82/2020;

e la DD. n. 972 del 12/08/2020 ad oggetto “Selezione per il conferimento di n. 2 incarichi di
alta specializzazione con competenze in materia di progettazione strutturale antisismica e
normativa sismica mediante assunzione a tempo determinato, ai sensi dell'art. 110, comma
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2 del d.Igs. 267/2000, ed inquadramento nella cat. D comparto Funzioni Locali, di cui n.1 a
tempo pieno e n.1 part-time al 50% della prestazione di lavoro a tempo pieno
-Approvazione.”;

e |a DD n 1244 del 09/10/2020 ad oggetto “Selezione per il conferimento di n. 2 incarichi di
Alta Specializzazione con competenze in materia di progettazione strutturale antisismica e
normativa sismica mediante assunzione a tempo determinato, ai sensi dell'art. 110, comma
2 del d.lgs. 267/2000 - di cui n.1 a tempo pieno e n.1 part-time al 50% della prestazione di
lavoro a tempo pieno - ed inquadramento nella categoria D del comparto Funzioni Locali -
cat. D. Nomina commissione valutatrice.”;

e la DD n. 1245 del 09/10/2020 ad oggetto “Selezione per il conferimento di n. 2 incarichi di
Alta Specializzazione con competenze in materia di progettazione strutturale antisismica e
normativa sismica mediante assunzione a tempo determinato, ai sensi dell'art. 110, comma
2 del d.lgs. 267/2000, ed inquadramento nella cat. D comparto Funzioni Locali, di cui n.1 a
tempo pieno e n.1 part-time al 50% della prestazione di lavoro a tempo pieno. Ammissione
candidati e convocazione a colloquio.”

Visti i propri Decreti:

e n. 21 del 16/12/2020 ad oggetto “Selezione per il conferimento di n. 2 incarichi di Alta
Specializzazione con competenze in materia di progettazione strutturale antisismica e
normativa sismica mediante assunzione a tempo determinato, ai sensi dell'art. 110, comma
2 del d.Igs. 267/2000, ed inquadramento nella cat. D comparto Funzioni Locali, di cui n.1 a
tempo pieno e n.1 part-time al 50% della prestazione di lavoro a tempo pieno.
Individuazione candidato per rapporto lavoro a tempo pieno.”

e n. 22 del 16/12/2020 ad oggetto “Selezione per il conferimento di n. 2 incarichi di Alta
Specializzazione con competenze in materia di progettazione strutturale antisismica e
normativa sismica mediante assunzione a tempo determinato, ai sensi dell'art. 110, comma
2 del d.Igs. 267/2000, ed inquadramento nella cat. D comparto Funzioni Locali, di cui n.1 a
tempo pieno e n.1 part-time al 50% della prestazione di lavoro a tempo pieno.
Individuazione candidato per rapporto lavoro a tempo parziale.”;

Considerato che, con successivo D.P. n. 1 del 11/1/2021, preso atto della rinuncia all’assunzione
del candidato previamente individuato con il richiamato DP 21/2020, si provvedeva ad assegnare
all'ing. Perazzi I'incarico in parola, mediante assunzione a tempo pieno e determinato;

Dato atto che risulta, pertanto, necessario procedere con le determinazioni per attribuire
l'incarico a tempo parziale e determinato, cosi come previsto dalla relativa selezione, stante la
precedente assegnazione dello stesso all'Ing. Perazzi medesima - con DP 22/2020;

Richiamata la nota del 04/12/2020, u.s., con la quale il Dirigente dell’Ufficio di Staff “Personale,
Affari Generali, Contratti”, ha trasmesso alla sottoscritta I'elenco e la relazione conclusiva sui
soggetti individuati redatti dalla Commissione, al fine della scelta del candidato cui conferire
I'incarico;

Visti i curricula dei candidati selezionati dalla Commissione, depositati agli atti dell’ufficio;

Tenuto conto delle valutazioni conclusive della Commissione valutatrice, integralmente condivise,
non ravvisando la necessita di colloqui con i candidati selezionati;

Ritenuto, pertanto, sulla base delle valutazioni medesime, di assegnare lincarico di Alta
Specializzazione con competenze in materia di progettazione strutturale antisismica e normativa
sismica - mediante assunzione a tempo determinato e parziale al 50% della prestazione lavorativa
a tempo pieno, ai sensi dell'art. 110, comma 2 del d.Igs. 267/2000, ed inquadramento nella cat. D
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comparto Funzioni Locali - all'Ing. Christian Gheduzzi, in possesso di adeguata competenza
professionale;

Sentito il Segretario Generale;

Visto, altresi, il verbale dell'Ufficio Elettorale che ha provveduto alla proclamazione degli eletti a
seguito delle consultazioni elettorali del 31/10/2018;

Dato atto che con l'insediamento del Presidente avvenuto il 31/10/2018 € iniziato il mandato
amministrativo per il quadriennio 2018 — 2022;

Visto l'art. 1, comma 55 e 66, della L. 56/2014, che stabilisce i poteri e le prerogative del
Presidente della Provincia;

dispone
per tutto quanto sopra esposto

1. individuare I'Ing. Christian Gheduzzi quale candidato idoneo cui conferire I'incarico di Alta
Specializzazione con competenze in materia di progettazione strutturale antisismica e
normativa sismica mediante assunzione a tempo determinato e parziale al 50% della
prestazione lavorativa a tempo pieno, ai sensi dell'art. 110, comma 2 del d.lgs. 267/2000,
ed inquadramento nella cat. D, comparto Funzioni Locali;

2. di stabilire, quale decorrenza per l'assunzione, la data del 18 gennaio 2021, in
considerazione dell'urgenza di ricoprire le funzioni sopra specificate;

3. trasmettere il presente atto al Dirigente dell’'Ufficio di Staff “Personale, Affari Generali,
Contratti” per la predisposizione degli atti conseguenti.

Sottoscritta dal Presidente
BARBIERI PATRIZIA
con firma digitale
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PROVINCIA DI PIACENZA

Servizio Personale e Affari Generali
Relazione di Pubblicazione

Determina N. 2 del 12/01/2021

Servizio Direzione Generale

Oggetto: INCARICO DI ALTA SPECIALIZZAZIONE CON COMPETENZE IN MATERIA DI PROGETTAZIONE
STRUTTURALE ANTISISMICA E NORMATIVA SISMICA MEDIANTE ASSUNZIONE A TEMPO
DETERMINATO E A TEMPO PARZIALE AL 50% DELLA PRESTAZIONE DI LAVORO A TEMPO PIENO,
AI SENSI DELL'ART. 110, COMMA 2 DEL D.LGS. 267/2000, ED INQUADRAMENTO NELLA CAT. D
COMPARTO FUNZIONI LOCALI. NUOVA INDIVIDUAZIONE .

La su estesa determinazione viene oggi pubblicata all’Albo Pretorio per quindici giorni
consecutivi ai sensi dell’art. 52 comma 1 dello Statuto vigente.

Piacenza li, 12/01/2021

Sottoscritta per il Dirigente del Servizio
1l funzionario delegato
(CAPRA MONICA)
con firma digitale
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PROVINCIA DI PIACENZA

Servizio Personale e Affari Generali
Attestazione di Pubblicazione

Determina N. 2 del 12/01/2021

Servizio Direzione Generale

Oggetto: INCARICO DI ALTA SPECIALIZZAZIONE CON COMPETENZE IN MATERIA DI PROGETTAZIONE
STRUTTURALE ANTISISMICA E NORMATIVA SISMICA MEDIANTE ASSUNZIONE A TEMPO
DETERMINATO E A TEMPO PARZIALE AL 50% DELLA PRESTAZIONE DI LAVORO A TEMPO PIENO,
AI SENSI DELL'ART. 110, COMMA 2 DEL D.LGS. 267/2000, ED INQUADRAMENTO NELLA CAT. D
COMPARTO FUNZIONI LOCALI. NUOVA INDIVIDUAZIONE .

Si attesta che il presente atto € stato pubblicato all’Albo Pretorio per 15gg. Consecutivi, dal
12/01/2021 al 27/01/2021

Piacenza li, 28/01/2021

Sottoscritta per il Dirigente del Servizio
Il funzionario delegato
(SILVA MICHELE)
con firma digitale



