
DISTRIBUZIONE PREMI E LIVELLO DI SELETTIVITA'

GRADO DI DIFFERENZIAZIONE NELL'UTILIZZO DELLA PREMIALITA'

DIPENDENTI, POSIZIONI ORGANIZZATIVE E DIRIGENTI ­ ANNO 2014

PERSONALE COMPARTO

CATEGORIA

NUM. 

DIPENDENTI IMPORTO PROD. 

% COMPENSO 

RICONOSCIUTO

NUM. 

DIPENDENTI %

A 2 486,01 0% 2 0,7

B 72 48.302,88 60% 10 3,5

C 90 66.320,21 80% 43 15,1

D 120 86.150,75 100% 229 80,6

TOTALE 284 201.259,85 TOTALE 284 100

SOMMA STANZIATA 201.260,66

POSIZIONI ORGANIZZATIVE

% RISULTATO NUM. P.O. %

100% 7 70%

96­99% 2 20%

90­95% 1 10%

TOTALE 10 100%

DIRIGENTI

% RISULTATO

NUM. 

DIRIGENTI %

100% 0 0%

96­99% 0 0%

90­95% 13 65%

80­89% 7 35%

TOTALE 20 100%



0,81
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